
企业管理专业培养方案课程设置 
 

课程性质 课程代码 课程名称 学分 总学时 开课学期 是否必修 

公共学位课 

2070100 第一外国语(汉语) 3.0 108 春秋季 是 

2130027 第一外国语(德语) 3.0 288 春秋季 是 

2260005 中国特色社会主义理论与实践研究 2.0 36 春秋季 是 

2260006 自然辩证法概论 1.0 18 春秋季 是 

2900006 中国概况 3.0 54 春秋季 否 

专业学位课 

2130054 中级微观经济学 3.0 54 春秋季 是 

2130055 管理研究方法 3.0 54 春秋季 是 

2130193 社会实践 2.0 36 春秋季 是 

2130228 计量经济学 2.0 36 春秋季 是 

2130282 高级管理学 2.0 36 春秋季 是 

2130285 组织行为学 2.0 36 春季 是 

非学位课 

2130028 专业外语 2.0 252 春秋季 否 

2130050 高级运筹学 3.0 54 春秋季 否 

2130051 高级应用数理统计 3.0 54 春秋季 否 

2130052 营销学 2.0 36 春秋季 否 

2130160 金融风险管理 2.0 36 春秋季 否 

2130168 物流系统 2.0 36 春秋季 否 

2130169 国际供应链管理 2.0 36 春秋季 否 

2130180 组织与人力资源 2.0 36 春秋季 否 

2130218 管理科学与工程专题研究 1.0 18 春秋季 否 

2130229 创业学 2.0 36 春秋季 否 

2130230 管理控制 2.0 36 春秋季 否 

2130234 管理实务 2.0 36 春秋季 否 

2130250 管理信息系统II 3.0 54 春秋季 否 

2130255 银行与投融资 2.0 36 春秋季 否 

2130274 兼并重组 3.0 36 秋季 否 

2130275 协同化与知识管理系统 1.0 20 秋季 否 

2130276 电子商务 2.0 36 秋季 否 

2130277 项目投资分析和经营模拟 3.0 54 秋季 否 

2130278 国际财务管理 1.0 20 春秋季 否 

2130279 国际参股控制 1.0 18 春季 否 

2130280 IFRS会计和财务分析 2.0 36 秋季 否 

2130281 人力资源管理的挑战 2.0 36 秋季 否 

2130283 中级会计 2.0 36 秋季 否 

2130284 国际视角下的财务会计和财务报告 2.0 36 春季 否 

必修环节 
2900002 论文选题 1.0 0 春秋季 是 

2900011 研究生学术行为规范 1.0 0 春秋季 是 

 


