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Die STIHL Gruppe entwickelt, fertigt und vertreibt Motorsagen und
Motorgerédte und ist mit 37 Vertriebs- und Marketinggesellschaf-
ten, rund 120 Importeuren und mehr als 45.000 Fachhandlern in
Uber 160 Landern vertreten. STIHL produziert in 7 Landern welt-
weit und erzielte 2016 einen Umsatz von 3,46 Mrd. Euro. STIHL ist
seit 1971 die meistverkaufte Motorsagenmarke der Welt.

Mit rund 3.000 Mitarbeitern ist China ein wichtiges Land im

internationalen STIHL Fertigungs- und Vertriebsverbund. Die ersten Ver-

triebsaktivitdten begannen Anfang der 1970er Jah-

5TIHL re. Heute ist STIHL in China vertreten mit einer

Marketing- und Vertriebsgesellschaft in Taicang,

einer Produktionsstatte in Qingdao, sowie ZAMA-

Produktionsstatten in Huizhou und Hongkong. ZAMA ist der weltweit grof3-

te Hersteller von Membran-Vergasern und eine 100-prozentige Tochterfirma
von STIHL.

Bildung und fachliche Qualifikation haben bei STIHL traditionell einen ho-
hen Stellenwert. An den chinesischen Produktionsstandorten Qingdao und
Huizhou hat STIHL das duale Ausbildungsmodell nach deutschem Vorbild
implementiert. Zusatzlicharbeitet STIHL seit langem mit Schulen und Hoch-
schulen in Bildungsprojekten und Partnerschaften zusammen.

Das CDHK hat einen hervorragenden Ruf in der Ausbildung von Studen-
ten auf hohem Niveau. Deshalb hat sich STIHL entschieden, 2018 — zum
20-jahrigen Jubildum des CDHK - eine Fordervereinbarung fir einen STIHL
Lehrstuhl an der Tongji Universitdt Shanghai zu unterzeichnen. Der Lehrstuhl
wird im Bereich Mechatronik/ Elektronik angesiedelt sein. Ziel ist, Forschung
und Lehre zu fordern, Praktika und Abschlussarbeiten zu unterstiitzen und
Studenten die Moglichkeit fir den Berufseinstieg bei STIHL zu bieten.

Mit der Fordervereinbarung hat STIHL den Startschuss flr eine Part-
nerschaft mit dem CDHK gegeben. Das Unternehmen begllckwiinscht das
CDHK zum 20-jahrigen Bestehen und freut sich auf eine erfolgreiche Zu-

sammenarbeit.

Dr. Kandziora, CEO, mit STIHL Mitarbeitern aus Qingdao. |
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