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#2855 (Hintergrund der Umstrukturierung)

1. AFXFIEEERWN—HZR @B, RREEPEEREATIEFNRFHFRNLEE

iy
Izﬁ',rl.:ﬂ > ' IIJ'[',E'E ME*&E (Die Tongji-Universitit verfolgt zwei Hauptziele, deshalb wird das Chinesisch-Deutsche
Hochschulkolleg (CDHK) von einer physischen Hochschule fiir Talentforderung und wissenschaftlicher Forschung zu einer

Plattformhochschule geéindert.)

2. SEFRAEREFRAFNNE, BRISFEFENNIRE. SERFEIREUNRSFERE
IEHE?EEWWH{IAZ tﬁ%*uﬂﬁﬁlfﬁ; (Die School of Automotive Studies hat derzeit 9 Lehrstiihle am CDHK,

und hat bedeutende Personalschulungs- und Forschungsarbeiten in den Bereichen “Automotive Energy Engineering*, “Automotive

Engineering“ und “Automotive Intelligent Engineering* hervorgebracht.)

3. HRSEFRAFRLRUEFMUNERTR, SEFRBFRY "PESEKRSHEPLC" |
—SIRAFRESEXATSIE, SEREHREEFIERKFERIARRR~ LFHHERIKE,

(Angesichts des grofien Internationalisierungsbedarfs muss die School of Automotive Studies dringend ein Chinesisch-Deutsches
Forschungs- und Entwicklungszentrum fiir Automobilitiit einrichten. Dadurch soll das Niveau der School of Automobil Studies in den
Bereichen “Talentenforderung”, “hochrangige wissenschaftliche Forschungsprojekte* und “hochrangige wissenschaftliche

Forschungsergebnisse* gesteigert werden.)



ZigEir——2 U BiR (Gesamtziel)

Bl GE SR DREIE. SHEBETIEEESROERE, 1B "PEISE

BRaiftapil BigAREHR—iKENZmAONPESERGRFHR

FIZUERARRRL, SERXAFNESE, SE)

ElfF3ZHRED.
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Durch Fokussierung auf die Kernthemen “Powertrain Electrification”, “Driving Intelligence”

und “Vehicle Platformization”, soll das ‘Chinesisch-Deutsche Forschungs- und

Entwicklungszentrum fiur Automobilitit’ zum Zentrum der neuesten wissenschaftlichen

Forschung und Entwicklung von Kerntechnologien fiir chinesisch-deutsche Fahrzeuge mit

Weltklasse-Niveau, zum Treffpunkt hochrangiger Talente, zum Geburtsort hochtechnologischer

Errungenschaften und zum Fenster erstklassigen internationalen

Austausches ausgebaut werden.



G Bin——BIPISER (5%F) spezifische Aspekte (5 Jahre)

FOHIE: REEE10-151, PEBREHFHRINAREIT60AER, FE150 AER(Unfang: Die Anzahl

der Lehrstiihle betragt 10-15, die Anzahl der festangestellten und teilzeitbeschéftigten Mitarbeiter/innen betrigt ca.
60, und der Studierenden ca. 150.)

BIPAEZiS: REEASIEFIEL/ETR3-SA/FE, SIEBERRATAS-TA, BuRETTIF5H
EE T 51T 3-5A(Teambildung: Doktor / Postdoc: 3-5 Personen pro Jahr (chinesisch-deutsche Ausbildung),

Einfiihrung von hochbegabten Talenten: 5-7 Personen, Einrichtung von Akademikerarbeitsplitzen, und Vorstellung

von 3-5 deutscher Akademiemitglied, wie beispielsweise vom ACATECH)

BZR: RSRIBEPEIRSEMESRENEXNEBXINE2-5I], RRSEFSKFLENX
6-1 0%/ fE(Wissenschaftliche Forschung: Wir fiihren gemeinsam 2-5 Projekte des deutsch-chinesischen
Verbundforschungsfonds und groflere Verbundforschungsprojekte durch und veroffentlichen hochrangige Artikel
(6-10 Artikel pro Jahr))

Ef53Ein: SFEDPESERESEACHCIE (Li8-BENFSERNDEARERHTS) | FD
HEIRSFEARTHIES 2%/ Internationaler Austausch: Das Deutsch-Chinesische Innovationsforum fiir

Automobilwissenschaft und —technologie (Shanghai-Stuttgart Internationales Symposium fiir Automobil- und
Energietechnik) findet jedes Jahr statt. Wir organisieren zudem 2-mal im Jahr ein Deutsch-Chinesisches

Akademisches Seminar.



8RB —BIPARi1Z Konstruktionsinhalt - Teambildung

1. BRSEFBELIENELIRE RKRSSEFHAXNEESHIEESFFRNERBENXES
abfrENk, EHESHERFESEEEX. FRMERNSESHIR. SEZRRERSD. &
MEASEFRAARKSELIEFNELREIRE, IBFMNFBRBEAT . cemeinsame Ausbildung

von Doktoranden und Postdocs: Wir kooperieren mit den deutschen Hochschulen und namhaften Kfz- und
Schliisselkomponentenherstellern der Automobilbranche. Wir entwickeln gemeinsame Doktoranden- und
Postdoktorandenprogramme in den Bereichen “Fahrzeuge mit intelligenter und neuer Energieversorgung®, “neue Energie- und
Verbundkraftquellen fiir Fahrzeuge®, “Hybridfahrzeuge mit mehreren Quellen“ und ,intelligent vernetzte Fahrzeuge®, um

herausragende Talente zu fordern.

2. SEXBEAFEFHSIHE RIHENITPMERISHERRME, LIEERHRG, EENE
Emr— figli#_ﬂﬁ?—?ﬂg%fﬁj 1§&%E;KAZ ; Ausbildung und Einfiihrung von hochrangigem Personal: Wir

wollen die Internationalisierung des Lehrpersonals fordern. Mit Deutschland als Zentrum wollen wir in Europa exzellente junge und

hochrangige Talente finden.

3. RE/BMIRERRETIERE BSFRXFRNORTIEN, BEEETIERRTFRS
'ﬁ‘)’iiﬁ*ﬂl{'ﬁ ! ?EHFFII:.‘HgElBZTimﬂﬁHﬂ(SF, Deutsche / Europiische Akademie der Ingenieurwissenschaften:

wir wollen Akademikerarbeitsplitze fiir automobilbezogene Disziplinen einrichten und Akademiker der Deutschen Akademie fiir
Ingenieurwissenschaften im Zentrum einstellen, um sich auszutauschen und um das internationale Forschungsniveau des Zentrums

zu verbessern.



1.

BIZHE—FIFMAR (Aspekt - wissenschaftliche Forschung)

BRERFHRMEATAT: SESHEeRSEREE. FRMERNSESHE. SFS

i ‘iﬁéﬂjt . E" ‘E‘Emﬂ*i&_& . Bereiche gemeinsamer wissenschaftlicher Forschung und technologischer

Entwicklung: “Intelligente und neue Energiefahrzeuge®, “Neue Energie- und Verbundstromversorgung fiir Fahrzeuge*,

“Automotive Multi-Source-Hybrid* und “intelligentes Autonetzwerk*.

HAERZFRIGHRRSHRNG: BREFAF-EESRIIKASHAREI, BRSHRERE
RAHERBARFESZNPEERSESINE, AREM/MNAEMAR, KakRSH

;iﬁﬁ%; Gemeinsamer Forschungsmechanismus in der Wissenschaft: Wir wollen ein gemeinsames Forschungs- und

Entwicklungsteam der Tongji-Universitit - deutschen Universititen griinden, gemeinsamen Antrag fiir das chinesisch-deutsche
Fonds-Projekt des Ministeriums fiir Wissenschaft und Technologie und der National Natural Science Foundation beantragen,

Grundlagen- / Anwendungs-Grundlagenforschung durchfiihren und gemeinsam herausragende Leistungen veroffentlichen.

HERBEANBREFAENG: HERFAF-EESR-PEEVHNIRSHEZEA, HE
IRV EAFEIMRANKINE, FREXBBEATAZ, ARREREKEAIRERER

A1

E’E@Bo Gemeinsamer Entwicklungsmechanismus fiir zukunftsweisende Technologie: Wir wollen ein Tongji-Universitit - Deutsche

Universititen — Sino-German Firmen Entwicklungsteam griinden, gemeinsame wichtige wissenschaftliche und technologische
Verbundforschungsprojekte einrichten, wichtige zukunftsweisende Technologieentwicklungen durchfiihren und den Transfer von

wissenschaftlichen und technologischen Errungenschaften auf hohem Niveau fordern.
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HIZNE B3 S &1E Aspekt - Internationaler Austausch und

Zusammenarbeit
1. HPESELFCE: KIELEE-HBINSSERNDEREIFHTS, ARITERESERZESHEACFNHCIE;

Deutsch-chinesisches Automobil-Innovationsforum: Wir sind vom Internationalen Symposium fiir Automobil- und
Energietechnik Shanghai-Stuttgart abhingig und werden daher ein deutsch-chinesisches Innovationsforum fiir

Automobilwissenschaften und —technologie aufbauen.

2. QUIFASIEZGEITR: MESERRKERVCIFSIERZRIE, BRRRSERREFERRIGEELERRLT
FoineRFERRFZRNE, BTHERR FAHIFER, RAPOCHERRMCAZIEFREAZKE;
Innovations- und Austauschprogramm: Wir werden den Innovations- und Informationsaustausch von Top-Experten
starken , wir werden hochkariitige Experten und Wissenschaftler wie Mitglied der Deutschen Akademie der
Technikwissenschaften zum Besuch der Tongji-Universitit einladen . Das Thema handelt von zukiinftigen
automobiltechnologischen Innovationen. Durch Vorlesungen, akademischen Seminaren und anderen Formen wird
das internationale Talent-Training sowie das wissenschaftliche Forschungs- und Entwicklungsniveau des Zentrums

verbessert.

3. EFEWARAIRE: @3 ZENORMSENSR, aROEIEREIARRIERSEIFEZARZETIA
FWS, UREEFZEAREHANEEREFFEABTHIEEEEINSAIEES. Projekt zur Verbesserung des
internationalen Einflusses: Wir werden umfangreiche und eingehende wissenschaftliche Forschungskooperationen
und den Forschungsaustausch durchfithren, um Professoren, Teammitglieder, Talente und wichtige Positionen in
internationalen akademischen Organisationen zu fordern; und somit auch internationale akademische

Auszeichnungen und Veroffentlichungen in wichtigen internationalen akademischen Journalen zu erhalten. 6



g H E——HLEEEE Bauplan - Organisationsstruktur

ZEiZ R < Beratender Ausschuss “HRER EEE & Fi Chinesisch-Deutsches Forschungs- und Entwicklungszentrum
BARS B AR E T R ¥ ELAAEs bestehen _ fur Automobilitat (CDFEA)
) ) F1{F: KZFE Leitung: Lijun Zhang
aus Schulleitern und berthmten Experten und = . o ) g o
Gelehrten ,die aus China und Deutschland mqiﬁ_‘. Fril (B5) . VIetOI’? =i, RS .
' Kkommen Stellvertretender Leitung: Hong Chen(Sténdig). Vietor. Tong Zhang. Zhihong Wu.
‘ FEBNIE: BBIE. RIT

Assistenten der Leitung: Haifeng Dai. Ke Song

SRS YIYNES
HomglE, XIER. BIE
Buro fur tagliche Angelegenheiten:
Haifeng Dai. Junni Zhao. Qing Zhou
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IS HR—4H4A2%243 Bauplan - Organisationsstruktur

BERIR (R/x/4E) m7TBEE AR R EIBIRREREHARAT EAHKERLEFR (F/4E) FRERSE
FERARSEITBUE Eflii %ﬁ | B

mAE 5T / WK EL, & -
Product Development/ AW EL KB EL, BRR \j/(ﬁ(""$$mé Chi
Produktentwicklung und Konstruktion {aTEE L+ olkswagen Lroup Lhina

K BB

REBRBRAKEA/ Automotive N —
lightweight technology/ Werkzeugsystemeg&lg % ﬁﬁﬁ% B+, #i Professor Dr.-Ing. Robert Brandt: {ZE$BRKFSERRFRER R IU/REHE/Mubea BE
fi . + HEEEL
tir den Fahrzeugleichtbau
RERTEARBUE/ = 38 8 @ Prof.Dr.-Ing. Rinderknecht: A$BHETESE T KZHMTERE(E. YIERSEWFRAT H84FhITE/GETRAG (Jiangxi)
Automotive transmission system/ ;: AR EEHR @ Prof.Dr.-Ing.Schiehlen: HiEMFERZETESITEHZEMHRFR Ubertragungssysteme
Fahrzeugsgetriebetechnik @ Prof.Dr.-Ing. Kirchner: AT T KEVM TR A= RA XSS AR GmbH
REBARBE/ R {E+. BFeE L.
Automotive Technology/ ZiE B+ =EfEL. S8 1. Prof.Dr.-Ing. Dr. h.c. Albert Albers K /RET& B T %2/~ & K5 #3815 H/Schaeffler AG
Fahrzeugtechnik EXTEIE FH

PR EL, BIBIR

RESRNINEBEARBE/ s ¥ = NREEZF—RRERH
Automotive and engine technology/ Ziﬂjt L ﬁfi Ei ’ g}gg /Rheinmetall Automotive
Kraftfahrzeug-Motorentechnik $;’é% ﬁ:l:' = AG HERZEN 1

ARAFTEN N RIZFRGBUE/

Future automotive new power and control

system/ - FRREE B, RIEE @ Prof. Dr. Peter Prenninger: AVLAT]; .
InnovativeFahrzeugantriebe und A% 8+ HE W ® Prof. Wolfgang Eifler ZEHTH$/AVL List GmbH
Regelungsysteme fiir zukunftige
Fahrzeuge
= HigiE L, BN
feri AEE 18 DXA ML, BEE EEARAE/

. . + PRHEAR L SAIC Volkswagen
Automobil Elektronik R Bt

Bk

EEMEBEFHSHEARRGEHE/ @ Prof.Dr.-Ing. Klaus Buchenrieder: £ XZATISFEMER, EEREREHKFER
Infineon Micro Control and Embedded VA | Gt B4, BIEGE % Z k& /Infineon
Systems/ Mikrokontroller und =+ 7 ' A @ Prof.Dr.-Ing. Dietrich Naunin EEA T KZH%, IEEBEIREMBSER  Technologies AG

eingebettete Systeme @ Dr.-Ing. Reinhard Ploss K CEATBEBERSH A, BEFASFHIEBRFE



g hE—RHIT{EHEHITR] (20194E) Programm - Aktueller Arbeitsforderungsplan

(2019)

1. 2019.09.30 3Rk "HREBISFERSHARAPL” BRHFR (BiNR) &iHl, RRSFEFREBEAERIYIE

2019.09.30: Fertigstellung des Plans ,, Chinesisch-Deutsches Forschungs- und Entwicklungszentrum fiir
Automobilitat “ (Entwurfsvorschlag), der der School of Automotive Studies Party und der

Regierungskonferenz vorgelegt wurde.

2. 2019.10.08 OA _LiRSZHIKIeF eI

2019.10.08 : Wir senden den Plan zur Genehmigung an die Universitat.

3. 2019.10.17-18 “HRAESERSHATPRC" RIZIRIBHE

2019.10.17-18 : Griindung und Ero6ffnung des Chinesisch-Deutsche Forschungs- und Entwicklungszentrum

fiir Automobilitat.

4. 2019.12.30 FESHEHISTHIRELL L, HUTR "HESERSHARPL” BRHE

2019.12.30 : Wir werden auf Grundlage von Gesprachen mit Sino-German Professoren den Bauplan des

Chinesisch-Deutsches Forschungs- und Entwicklungszentrum fiir Automobilitadt verfeinern.



e E—SHEENRKIE. BAZE Bauplan - Kostenvoranschlag und

Finanzierung, Biiroflachen

1. £EME: 1305 /4 Jahrliche Budgetschatzung: 1,3 Millionen Yuan pro Jahr

- THRSERBAZEM: 9205757t/ die Kosten fiir Verwaltungs- und Managementbeihilfe: ca. 200.000 Yuan pro
Jahr

- EEIERRIEREWSEHEZER: 30-4055T/%F (3-4AitH) die Kosten fiir Deutsche Akademie der Techniker,
die seitens ACATECH auftreten, und Umtauschgebiihren: 300.000-400.000 Yuan pro Jahr (3-4 Personen
geplant)

- YNFiEL/iETEER: 2065%/5E (3-5A/%, 3-515/A) Externer Doktor / Postdoktor: 200.000 Yuan / Jahr (3-5
Personen / Jahr, 30.000-50.000 Yuan / Person)

- BIFRCIZESAiM: 503/ Innovationsforum und Kommunikation: 500.000 Yuan pro Jahr
2. FFHEiF Finanzierungsquelle

BISE, FRAE+ "FaEEHE" —RFEREIRZE+1115]8 In den ersten 5 Jahren Selbstfinanzierung durch
Universitat + "Green Intelligent Manufacturing” erstklassige Disziplin Baugebiihr +111 Projekt
[GHI70%HRLEFRIB, 30%%# %5 In Zukunft werden 70% der Kosten vom Zentrum und 30% der Kosten
vom CDHK iibernommen

o PAFIE]: 500m2, FEVFEZIF Biirofliche: 500m2, wir hoffen auf die Genehmigung seitens der Universitit.
10
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Vielen Dank fiir lhre
Aufmerksamskeit!

11



