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CDHK-Jahresbericht

CDHK-Profil
@ E RS

Das Chinesisch-Deutsche Hochschulkolleg wurde 1998 auf Grundlage einer
deutsch-chinesischen Regierungsvereinbarung von der Tongji-Universitat
und dem Deutschen Akademischen Austauschdienst mit Unterstitzung der
deutschen Industrie und deutscher Partneruniversitaten gegrundet. In zwei- bis
dreijahrigen Master-Programmen lernen chinesische Studierende neben ihrem Fach
(Maschinenbau, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Wirtschaftswissenschaften und
Wirtschaftsingenieurwesen) die deutsche Sprache und Kultur kennen und kénnen ihr
Studium mit Doppelabschltssen und Industriepraktika in Deutschland abschlieBen.
In den letzten Jahren ist das CDHK auch Gastgeber fir eine wachsende Zahl
deutscher Austausch- und Doppelmaster-Studierender geworden, die sich sowohl
in fachliche Veranstaltungen als auch in Chinakompetenzkurse einschreiben kénnen.
Ein besonderes Profiimerkmal des CDHK sind die 19 Stiftungslehrstihle, die von
deutschen Unternehmen finanziert werden. Die Stifterunternehmen verpflichten sich
Uber einen bestimmten Zeitraum, einen Lehrstuhl am CDHK einzurichten. Mit der
Stiftungseinlage werden sowohl Zuschtsse zum Gehalt des Lehrenden als auch
Beitrage zur personellen und sachlichen Ausstattung des Lehrstuhls finanziert.
Die Studierenden am CDHK erhalten durch die Stiftungslehrstuhle nicht nur
hervorragende Studien- und Forschungsbedingungen, sondern auch umfangreiche
Industriekontakte und Karrierechancen. Die Lehrstuhlinhaber wiederum arbeiten in
Forschung und Lehre eng mit den Stifterfirmen zusammen und beteiligen sich an
der Einwerbung von nationalen Forschungs- und Industrieprojekten.

Fdr die akademische Qualitat in Studium, Lehre und Forschung haben auf
deutscher Seite vier Partneruniversitaten die Verantwortung Ubernommen: die
TU Berlin fur Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen, die TU
Munchen fur Elektrotechnik, die TU Braunschweig fur Fahrzeugtechnik und die RU
Bochum fur Maschinenbau. Fur jeden CDHK-Studiengang gibt es einen deutschen
Fachkoordinator, der in allen Studienangelegenheiten eng mit dem chinesischen
Dekan zusammenarbeitet. Alle wichtigen Entscheidungen fur das CDHK fallen
in einer paritatisch besetzten Wissenschaftlichen Kommission. Neben den vier
Partneruniversitaten unterhalt das CDHK Partnerschaftsabkommen mit 23 weiteren
deutschen Hochschulen, die Studierende austauschen und in diesem Jahr 23
deutsche Blockvorleser nach Shanghai entsendet haben. Insgesamt verfugt das
CDHK Uber elf Doppelmasterabkommen und zwei Doppel-Promotions-Programme
mit deutschen Universitaten. Leistungsstarke chinesische und deutsche Studierende
haben die Moéglichkeit, fir den Auslandsaufenthalt ein Stipendium zu erhalten.
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CDHK-Umstrukturierung Kleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau

REFRER——IMMZL, XINE, SEX

Neue Zeiten erfordern neue Wege. Nach einundzwanzig Jahren erfolgreicher
(Doppel-)Masterausbildung in den Ingenieur- und Wirtschaftswissenschaften
mit mehr als 2000 chinesischen und deutschen Absolventen, schlagt das CDHK
einen neuen Weg ein, um ein noch héheres Niveau zu erreichen: es wird zu einer
Netzwerk-Plattform umstrukturiert und erweitert, die allen interessierten Kollegs der
Tongji-Universitat offensteht, um die bilaterale Masterausbildung, Promotion und
Forschung mit deutschen Partneruniversitaten systematisch zu férdern.
Hintergrund: Durch die Internationalisierung der Tongji-Universitat ist das CDHK
mit seinen vier Fakultdten, 100 Master-Studierenden und 25 Professoren als
eigenstandige Entitat in den letzten Jahren zunehmend in ein Konkurrenzverhaltnis
zu den groBen Tongji-Kollegs geraten. Gleichzeitig stiegen die Bewerberzahlen
der chinesischen und deutschen Studierenden stark an, so dass es vermehrt zu
Engpassen bei der Betreuung von Masterarbeiten durch die Professoren kam.
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Um die stark gestiegene Zahl der chinesischen und deutschen Studienbewerber zu
bewaltigen und das wissenschaftliche Betreuungsverhaltnis zu gewahrleisten, haben
die Tongji-Leitung und der DAAD gemeinsam beschlossen, die Studiengange und
das wissenschaftliche Personal des CDHK ab dem Wintersemester 2019/20 in die
vier Tongji-Kollegs Maschinenbau (SME), Fahrzeugtechnik (SAS), Elektrotechnik
(CEIE) und Wirtschaftswissenschaften (SEM) zu Uberfthren. Sie sind damit den
Empfehlungen der chinesisch-deutschen Evaluations-Kommission aus dem Jahr
2016 gefolgt. Durch die Grindung von 4 chinesisch-deutschen Zentren im Oktober
2019 in den Tongji-Kollegs ist ein neues Netzwerk entstanden, das nach dem Prinzip
Jkleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau" funktioniert und in naher Zukunft auf
weitere Tongji-Kollegs ausgeweitet werden soll.
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Neuausrichtung: Das CDHK behalt nach der Umstrukturierung seine
bisherigen Ressourcen wie z.B. die Stiftungslehrstihle und die 100
Masterplatze, die es je nach Bewerberlage auf die Tongji-Kollegs verteilt.
Zudem wurden dem CDHK 10 Doktorandenplétze durch die Leitung der
Tongji-Universitat in Aussicht gestellt. Innerhalb der neu gegrindeten
Chinesisch-Deutschen Zentren werden spezielle Deutschland-Klassen
eingerichtet, in denen die chinesischen Studierenden u.a. von den deutsch-
sprachigen (CDHK-)Professoren und den deutschen Blockvorlesern
unterrichtet werden. Der Mehrwert dieser deutschlandbezogenen Doppel-
Master-Studiengange liegt fur die chinesischen Studierenden - neben dem
Spracherwerb und der Deutschland-/Europa-Kompetenz - im engen Kontakt
zu den deutschen Stifterunternehmen, die Praktikumsplatze anbieten und
hochqualifizierte Absolventen suchen, die mit beiden Kulturen vertraut sind.
Fur die deutschen Studierenden, die z.T. mit den chinesischen Studierenden
gemeinsame Kurse besuchen, koordiniert das CDHK die Chinakompetenz
(Sprache und Kultur). Weitere Aufgaben des neuen CDHK sind:
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e die Einwerbung von Drittmitteln (insbesondere von Stiftungslehrstthlen)
und staatlichen Fordermitteln aus China, Deutschland und der
Europaischen Union

e die Pflege und Férderung des Alumni-Netzwerks fur die Absolventen der
vom CDHK (mit-)betreuten Studiengédnge und Doktorandenprogramme

e die Beteiligung am systematischen Innovations-Dialog zu den
Themen ,Industrie 4.0%, ,Intelligente Stadt®, ,Nachhaltige Gesellschaft",
,Bildungs-Innovation* und weiteren fdr China und Deutschland relevanten
Zukunftsthemen

e die Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit und gezieltem Marketing
innerhalb der Tongji, in China und in Deutschland.
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Das CDHK arbeitet bei der Erfullung dieser Aufgaben eng mit den Kollegs
und den Einrichtungen der Tongji Universitat zusammen. Die Tongji Universitat
und der DAAD als die beiden Trager des CDHK stellen dem CDHK wie bisher
die notwendigen Ressourcen zur Verfiigung.
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Nach dem Prinzip ,Kleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau®* wird das
CDHK kunftig zu einer Plattform der deutsch-chinesischen Kooperationen in
Forschung und Lehre fur alle Facher.
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Struktur: Das CDHK wird durch einen Direktor aus der Tongji-Hochschulleitung
sowie je einem chinesischen und deutschen Vizedirektor geleitet, welche die Arbeit der
Verwaltung, der Sprachabteilung und der Abteilung fur interkulturelle (China-) Kompetenz
koordinieren. Hinzu kommt eine Stelle in der neu geschaffenen Programm-Abteilung, die
fur die Recherche von ausgeschriebenen Forschungsprogrammen und die Einwerbung
von Drittmitteln zustandig ist. Die bisherige Wissenschaftliche Kommission wird durch
einen Lenkungsausschuss ersetzt, in dem neben Vertretern des DAAD und des CDHK
die chinesischen und deutschen Vizedirektoren der Chinesisch-Deutschen Zentren
sitzen.

Im Gegensatz zu der eigenen (Doppel-)Masterausbildung fur chinesische und
deutsche Studierende, die bisher vom eigenen wissenschaftlichen (CDHK-)Personal
in den vier CDHK-Studiengé&ngen (E-Technik, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaft) durchgefuhrt wurde, findet die Fachausbildung kunftig nur noch in den
Tongji-Kollegs statt. Zu diesem Zweck wurden die CDHK-Studierenden, die CDHK-
Professoren und das wissenschaftliche Personal bereits im Wintersemester 2019 in
Tongji-Kollegs tberfuhrt. Die Lehre und die wissenschaftliche Betreuung werden so
durch die Professoren aus den Kollegs verstarkt. Die Deutschausbildung und das
Begleitstudium Chinakompetenz, das zum Markenzeichen ausgebaut werden soll,
verbleiben am CDHK.

In den vier neu gegrindeten Chinesisch-Deutschen Zentren wird interdisziplinar
ausgebildet und geforscht. Es gibt eine eigene CDHK-Doktorandenquote, so dass
mehr chinesische und deutsche (Post-) Doktoranden ausgebildet sowie mehr Projekte
mit Stifter-Unternehmen durchgefuhrt werden kénnen.

Vorteile

e GroBerer Wirkungskreis (mehr Studiengange, mehr Studierende, Doktoranden und
Professoren aus China und Deutschland)

® Erweiterung der Lehr-u. Betreuungs-Kapazitat fur Studierende/Doktoranden

* Bessere Forschungsmoglichkeiten in den Kollegs

* Mehr Entwicklungsmaoglichkeiten fur das Personal

¢ Neue Synergien mit den Deutschland-Projekten der Kollegs

o GroBerer Beitrag fur Exzellenz-Strategie der Tongji-Universitat
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CDHK-Erweiterung (klinftiger Zustand) mit neuen Kollegs und CD-Zentren
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Ab 2020 werden voraussichtlich vier weitere Tongji-Kollegs mit
Deutschlandbezug in das CDHK-Netzwerk eingebunden, in denen jeweils
Chinesisch-Deutsche Zentren entstehen. Hierzu gehdren die beiden
chinaweit zu den Exzellenz-Fachern zahlenden Umweltwissenschaften
(Schwerpunkt Wasserwirtschaft) und Stadtplanung/Architektur. Im
Gesprach sind ferner Verkehrstechnik sowie das Verbund-Thema
,Nachhaltige Gesellschaft". Fur die Chinesisch-Deutschen Zentren wird ein
Bewertungssystem entwickelt, das die Lehr- und Forschungsergebnisse
(Publikationen, Projekte etc.) evaluiert und optimiert.

Wir sind sicher, dass dieser neue Weg des CDHK im dritten Jahrzehnt
seines Bestehens den Erfolg fur alle beteiligten Partner nachhaltig
erhéhen wird.
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CDHK und Tongji Schools griinden vier Chinesisch-Deutsche Zentren
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Um die Doppel-Exzellenzstrategie der Tongji-Universitét MR #EEF R AR —REIZ A BN, AMNEFREEZEREHAORARX

zu unterstitzen und den akademischen Austausch
zwischen den Tongji-Kollegs und den deutschen
Universitaten zu vertiefen, weihten Tongji-Vizeprasident
Prof. WU Zhigiang und DAAD-Generalsekretarin Dr.
Dorothea Ruland innerhalb von drei Tagen vier neue
Chinesisch-Deutsche Zentren an der Tongji-Universitat
ein. Die Ausbildungs- und Forschungsschwerpunkte
der vom CDHK und den jeweiligen Tongji Schools
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gemeinsam gegrundeten Zentren liegen in den
Fachbereichen ,Kunstliche Intelligenz®, ,Wirtschaft und
Management*, ,Automobilitat* und ,Maschinenbau®. N
Zielsetzung ist die Zusammenarbeit mit den deutschen
Partnerhochschulen in Forschung und Lehre zu
intensivieren und hochqualifizierte Fachkrafte mit
China- und Deutschlandkompetenz auszubilden. Jedes
Zentrum wird gemeinsam von einem chinesischen
und deutschen Vizedirektor geleitet und verfugt tber
ein Evaluationssystem, das die Ausbildungs- und
Forschungsqualitat prifen und weiterentwickeln soll.
Am 16. Oktober griindete das CDHK gemeinsam mit
dem College of Electronics and Information Engineering
(CEIE) das Chinesisch-Deutsche Zentrum fur Kinstliche
Intelligenz. Das Zentrum soll kinftig eng mit dem
,Shanghai Science and Technology Innovation Center*
und dem ,National Joint Laboratory for International
Cooperation® zusammenarbeiten, um die Tongji-
Universitat landesweit zu einem flhrenden Zentrum flr
Kunstliche Intelligenz auszubauen.
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Am selben Abend fand vor Uber 100 geladenen Gasten
in der School of Economics and Management (SEM)
die Einweihung der Chinesisch-Deutschen Akademie
fur Wirtschaft und Management statt. Die SEM gehort
zu den fuhrenden Wirtschaftsfakultaten in China und
wurde in der vierten Runde des ,China Discipline
Ranking“ vom chinesischen Bildungsministerium in
die hochste Kategorie (A+) evaluiert, womit sie zu den
landesweit besten 2% gehdrt. Dartber hinaus verfugt
das gemeinsame EMBA-Programm mit der Universitat
Mannheim Uber die selten vergebene Dreifach-
Akkreditierung (Triple Crown). Parteisekretar Prof.
FANG Shouen hob in seiner Rede hervor, dass in dem WA
Zentrum auch Problemlésungen fur chinesische und
deutsche Unternehmen entwickelt werden sollten, mit
denen sie sich im internationalen Handel konfrontiert
séhen. Prof. Axel Werwatz, CDHK-Fachkoordinator

3

= {inesisc Jeutsc :1n Akade =
; |

16H8E, FEZ

SO, BER

RAEERER

BRFAFRAEECEARERZSBEAFRIFTIES T D,

PEERERIF SRART AL
Chinesisch-Deutsches Forschungszentrum fur
Intelligente Wissenschaft und Technologie

/.

FRfEEsT S BERMRGR
Chinesisch-Deutsche Akademie fur:
Wirtschaft und Management

T

mERFSEBRARLARPEZFS TR ARBRNAEE
17, BRBRREHFBRAR, BFAZZESLRAELEXFTLXRATLENR
B L RITETHERA (312%) o AN, 2EFREEESE
SYEHNEMBANE TR, KB P BERNEFRE ¥R =EINE, BEFAFER
ZEREHTRYEFEBENURIFKE, EHPELF S E BN AR RERERE
ZFHAREE, WRASERURZERTE, VBARECVEBELE+TE
BB E K ()RR KX RN R R F R, AT ES TR KL
RAFEE AT REMMI I KFAxel Werwatz % (B



fur Wirtschaftswissenschaften an der TU Berlin, zeigte in seinem
Kurzvortrag einige beeindruckende Bildungsbiografien von CDHK-
Doppelmastern auf, die einst als TUB-Sommerschule am CDHK
begannen und eine Vorbildfunktion fur die kinftige Kooperation
von CDHK, SEM und TU Berlin haben kénnten.

Zwei Tage spater wurde das Chinesisch-Deutsche Forschungs-
und Entwicklungszentrum fur Automobilitat in Jiading eingeweiht.
Das vom CDHK und der School of Automotive Studies (SAS)
gegrundete Institut wird in enger Kooperation mit der Wirtschaft
chinesisch-deutsche Forschungsprojekte im Bereich des
autonomen Fahrens, der Konnektivitat und der Elektromobilitat
sowie der Brennstoffzellen-Forschung durchfuhren. Aufgrund
der zahlreichen chinesischen und deutschen Experten sowie der
ausgezeichneten Firmenkontakte des CDHK soll das Zentrum
zu einem Inkubator fUr praxisorientierte Forschungsergebnisse
werden und wettbewerbsfahige Talente
hervorbringen sowie international
anerkannte Erfolge erzielen. Einer
dieser Erfolge ist das bereits seit
Jahren stattfindende ,Shanghai-
Stuttgart Symposium for Automotive
und Powertrain Technology®, an dem
auch in diesem Jahr - parallel zur
Zentrums-Grundung - mehr als 60
Experten und Wissenschaftler aus
dem In- und Ausland teilnahmen, die
sich mit mehr als 200 Lehrenden und
Studierenden austauschten.

Am Nachmittag des 18. Oktober weihten Prof. WU Zhigiang, Frau Dr. Ruland, Prof.
Bian, Prof. SHEN Bin, Prof. WU Zhihong und Prof. Abramovici das Chinesisch-
Deutsche Zentrum fur Maschinenbau ein. In diesem vom CDHK und der School
of Mechanical Engineering (SME) gegrtindeten Institut soll die wissenschaftliche
Kooperation zwischen der Tongji-Universitat, den TU 9 und der Ruhr Universitat
Bochum ausgebaut sowie die angewandte Forschung im Bereich Industrie 4.0
intensiviert werden. Ebenfalls im Aufbau befindlich ist ein ,Smart Innovation
Engineering Center, dessen Raumlichkeiten gerade eingerichtet wurden und die
der Dekan der Maschinenbaufakultat, Prof. Bian, den 60 geladenen Gasten beim

anschlieBenden Rundgang préasentierte.
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CDHK Profildaten 2019 im Uberblick
FREFMR 2019 FHRiHEIE

Zahl der Studierenden 2019

2019 24 H=
37 Chinesische Studierende 1 4 Deutsche Studierende
FEZ4 EEZE

Zahl der neu immatrikulierten chinesischen Studierenden 2018
2019 FHEFEHE

21

Wirtschaftswissenschaften
SZFEER

28

Maschinenbau
M IR

17

Elektrotechnik
BFS5EEIRR

30

Fahrzeugtechnik
FHIBR

Zahl der immatrikulierten deutschen Studierenden 2018
2019 EEZEHE

10

Maschinenbau
T IRER

100

Wirtschaftswissenschaften
L EIRR

Fahrzeugtechnik
FHIER

8

Elektrotechnik
BF5EEIRA

Die deutschen Studierenden, von denen 39 einen Doppelmasterabschluss — XYEEEZA S FIKE2HEE S, HP30%

anstreben, kommen aus insgesamt 23 verschiedenen deutschen Universitaten. AN,
3 China Scholarship Council DAAD-Stipendiaten
(CSC)-Stipendiaten 3 7 R RIS
EEFARRFORZE AL
ERBFESERYS AN

-I CSC- und DAAD-Stipendiaten
EXREFEEERFEMNBEFATRPOREE AL
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Zusammenarbeit mit der Industrie

PEFERSTIRNSE

Ubersicht der CDHK-Lehrstiihle
FRES R

B UL
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Fahrzeugtechnik ZEi# T2

Stifter #EiIL Lehrstuhlbezeichnung #E &R

Lehrstuhlinhaber #fE#1i%

Fahrwerktechnik und Fahrdynamik

Prof. Dr.-Ing. YU Zhuoping

M=o L T =
ZF Friedrichshafen AG REDNFEEHE REFHL, B2
RIZFEER
AVQI..B Innovative Fahrzeugantriebe Prof. Dr.-Ing. ZHOU Su

B it

AVL List GmbH HEERNHNEESEE BAnEL, #E
AVL Z=ERSERIABIRAHE
@ FAG
SCHAEFFLER Fahrzeugtechnik Prof. Dr.-Ing. ZHANG Tong
Schaeffler Gruppe REBREEHR EWREL, BI%
SHhMER

.
Infineon _ .
Mikrokontroller und eingebettete Systeme

Infineon Technologies AG REBSRAXRGE SR

Prof. Dr. WU Zhihong
REAEL, #IR

HRERZBRAE

fﬁll;!]Ec!_HNETALL Kraftfahrzeug-Motorentechnik Prof. Dr.-Ing. LI Liguang
Rheinmetall Automotive AG RESEPNERELHE Tk, HiE
RKHEERHAT

N EEE GETRAG

e Fahrzeugsgetriebetechnik
Getrag e

eSS (IH) SNRAERAD REEHESHR

Prof. Dr. WU Guanggiang
REEL, #IR

Mubea

light.efficient.global. den Fahrzeuglei
gleichtbau
Mubea

ENRER REBREUREATRINFEL

Werkstoffsysteme fur

Prof. Dr. ZHANG Lijun
WA FEEL, B

II
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Maschinenbau i L

Stifter &gk

Lehrstuhlbezeichnung #E &%

Lehrstuhlinhaber 2 &%

SIEMENS

Siemens AG,
Automation & Drives
AIFRNESENER

Maschinenbauinformatik

MHHIEERFEEHE

Prof. Dr. Dipl.-Ing. SHEN Bin
MREL, B2

DUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.

Jungheinrich—Stiftung
KiEHER

Technische Logistik
BARMREEHE

Prof. Dr.-Ing. FANG Dianjun
EREEL, #iF

CONTACT
Software

Contact Software
Contact Software 27

Entwicklungsmethodik und
Produktzuverlassigkeit

FEAESFRAUREESHF

Prof. Dr.-Ing. LIN Song
WAL, g

Rexroth

Bosch Group

Bosch Rexroth
Bt HhE5HhE

Automation & Electrification Solutions
=k

Prof. Dr.-Ing. ZHANG Weimin
KAREL, BiR

Wirtschaftswissenschaften &5 &

Stifter EyEAk

Lehrstuhlbezeichnung #E&%R

Lehrstuhlinhaber $rEis

BOSCH

Invented for life

Bosch
St EE

Global Supply Chain Management
EFREt R SRR S HE

Prof. Dr. HUO Jiazhen
BERML, B

<

KUHNE-STIFTUNG

International Logistics Networks
and Services

Prof. Dr. ZHANG Sidong
KRKREL, B2

Kihne-Stiftung ERRMESREESHE

Kuhne E&£&

‘:‘ goetzpartners Marktorientierte Untfarnehmensf[]hrung Prof. Dr. HAN Zheng

und Entrepreneurship S, HiE

Goetzpartners S e S EEHE '

=it
B

BA¢ER Bayer AG Recht des geistigen Eigentums Prof. Dr. jur. LIU Xiaohai

E BREHAF FHRF=AGER S BT XgeigtE L, B

EY Ernst & Young
2373

Building a better
working world

Rechnungswesen und Controlling
SItEERE

Prof. Dr. WANG Xuyi
FrugiE L, #IR

I2



Elektrotechnik BF5{EEIE

Stifter EE1IL

Lehrstuhlbezeichnung #EZ%R

Lehrstuhlinhaber #FE#11%

&) BOSCH

Invented for life

Hans L. Merkle-Stiftung

Hans L. Merkle-Stiftung/ Bosch

N B HES

Kraftfahrzeugsysteme
MHNERGEEHFE

Prof. Dr. ZHU Yuan
KL, B2

)
=l

Zuverlassigkeit und Sicherheit
technischer Systeme

BRRGARSZEUEEHFE

Prof. Dr. YIN Huilin
FEMEL, BT

TUV Sud
TUV BEEEERE

® .
5’ IHL Elektrotechnik und Computerwissenschaft Prof. Dr. LI Li
Stihl STRSTENEZE L, g
UEHIN

ﬁ
g
- o~

Zusammenarbeit mit der Wirtschaft

S5&F%RNSE

Fur die meisten Stifter-Unternehmen ist der Kontakt zu den
hoch qualifizierten chinesischen und deutschen Studierenden
auBerst wichtig. Einige Stifter veranstalten zu diesem Zweck
Unternehmenstage (z.B. Bayer-Tongji IPR Law Forum, Kuhne
Logistik Tag, Bosch-CDHK-Logistik Connects Day), andere
vergeben Masterarbeiten oder stellen den Doppelmaster-
Studierenden Praktikumsplatze zur Verfugung. Die Professoren
arbeiten im Rahmen von Forschungsprojekten eng mit den
Stiftern zusammen. Wechselseitige Besuche von Stiftern und
Lehrstuhlinhabern, Vortrage und Exkursionen sind ebenfalls
haufige Formen der Zusammenarbeit.

Institutionell sind alle Stifter im Beirat des CDHK organisiert, der
einmal jahrlich tagt. Fur die kontinuierliche Zusammenarbeit
zwischen dem CDHK und dem Beirat ist ein Beiratsvorstand
eingerichtet worden. In diesem Vorstand sind neben zwei
Wirtschaftsvertretern, ein deutscher Hochschulvertreter und ein
Vertreter der Tongji Universitat Mitglied. Die Beiratsvorsitzende ist
Frau Prof. WU Qidi, stellvertretende Bildungsministerin a.D. und
ehemalige Prasidentin der Tongji-Universitét.
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An der diesjahrigen 21. CDHK-Beiratssitzung nahmen im Oktober
50 Mitglieder teil, zu denen neben zahlreichen Vertretern der
CDHK-Stifter-Unternehmen, des DAAD, auch die Dekane und
Fachkoordinatoren des CDHK gehdrten. Frau Prof. Dr. WU Qidi
bedankte sich bei den deutschen Hochschulen und den bisher
Uber 30 Stifter-Unternehmen fur die Unterstlitzung des CDHK.
DAAD-Generalsekretarin Frau Dr. Ruland betonte die Bedeutung
der CDHK-Reform vor dem Hintergrund einer sich dynamisch
verandernden Wissenschafts-Gesellschaft. Nach den Berichten
durch die CDHK-Vizedirektoren und Fachdekane erklarte der
DAAD-Beauftragte Herr Dr. Bode den Umgestaltungsprozess
des CDHK. Professor Fang Dianjun prasentierte die kooperativen
Forschungsméglichkeiten im Chinesisch-Deutschen Oko-Park in
Qingdao, wéhrend Prof. Thomas Vietor von der TU-Braunschweig im
Rahmen des anschlieBenden CDH/K-Open Labs Uber die Zukunft
der Mobilitat im landlichen und stédtischen Raum referierte.

GroBer Dank!

Rl ki)

Nach Jahren des auBerst engagierten und erfolgreichen Einsatzes fur
die Studierenden und Stifter-Unternehmen schieden die beiden Beirats-
Vorstandsmitglieder Frau Dr. ZHANG Xi, Leiterin der Rechtsabteilung
von Bayer China und Stephan Bietz, Vice President Logistics Asia
Pacific von Bosch China, im Oktober 2019 aus dem CDHK-Vorstand
aus. Das CDHK dankt den beiden fr ihre besonderen Verdienste. Als
Nachfolger wurden Herr Sebastian Hollensteiner, Director Business
Development bei Rheinmetall Automotive und Herr Dr. Raphel Oen,
Head of LPC Greater China von Bayer, gewahlt.

£

0 er Fonds
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cnpemmsTen  HANIEL

HEIDSLBERG-

KIRCHHOFF K

Ehemalige Beirats-Vorstandsmitglieder: Dr. ZHANG Xi und Herr Stephan Bietz
B F =R A IEH  HIELF] Stephan Bietz 564

| Y

Raphel Oen &+
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Kleines Stiftertreffen
REZREIMEUMKFTNREIN

Im April trafen sich 13 Vertreter von zehn CDHK-Stifter-Unternehmen und 15 Lehrstuhlinhaber 48,
sowie deren 10 wissenschaftliche Mitarbeiter im Chinesisch-Deutschen Innovations-Labor, um Uber
gemeinsame Interessen und neue Formate der Kooperation zu diskutieren. Die Anliegen der Stifter
lieBen sich in drei Kategorien zusammenfassen: Einwerbung von Talenten, Forschungskooperationen,
Transfer fur die Gesellschaft (Social Responsibility). Dabei wurden vielfaltige Anséatze zur Umsetzung HhiE
vorgeschlagen, etwa die regelmaBige Veranstaltung von Firmentagen an der Universitat,
Forschungspréasentationen der Lehrstihle, Angebote fir personalrelevante Themen inklusive China-
und Deutschlandkompetenz und Open Days der Unternehmen. AbschlieBend grindeten die

13 L REBHBE R B 1>
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Teilnehmer eine ,WeChat-Gruppe*, um kiinftig den direkten Austausch zu pflegen und tber aktuelle I, S ARARETEMZE

Termine am CDHK informiert zu werden.
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Workshop: Soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit

Ielh : U HERESATRERRE

Der Bosch-Lehrstuhl fur Global Supply Chain Management organisierte am 13.
November 2019 im Rahmen des CDHK-Kurses ,Social Practice” von Prof. Pfohl
einen Workshop zum Thema ,Soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit”.
Referenten des Workshops waren die Grinder der nachhaltigen Modemarke
,Zurita® ; der auf soziale Verantwortung und Transparenz des Rechtssystems
spezialisierten Arbeitsgruppe ,B Corps China“ sowie des fihrenden
Sozialunternehmens im Bereich der Erste-Hilfe-Trainings- und Services ,First
Respond*.

Nach den Firmenvorstellungen folgte das Planspiel ,Building Better Business®,
bei dem die Teilnehmer eine spezifische Branche (GroBhandel, Einzelhandel,
Landwirtschaft, Service) auswéhlten und als CEO’s ihre Unternehmens-
Entscheidungen treffen mussten. Dabei bekamen die Studierenden im
Austausch mit den Experten ein besseres Verstandnis daftr, welche Faktoren
bertcksichtigt werden muissen, um soziale Verantwortung und wirtschaftliche
Leistung in der Praxis kombinieren zu kénnen.

2019 11 B 18 R, MEXREEeRHENEER
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Forschung
LA

CDHK Research Report
hEFRMERRIRS

Der erste CDHK-Forschungsbericht stellt die wichtigsten
Kennzahlen der 19 CDHK-Stiftungslehrstihle in den
Fakultdten Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik
und Wirtschaftswissenschaften systematisch dar. Neben
den Forschungsschwerpunkten- und projekten der einzelnen
Lehrstuhle, werden auch Master- und PhD-Themen, ausgewahlte
Publikationen und Konferenzen sowie wichtige Partner-
Institutionen der Lehrstuhle vorgestellt. Durch diese Ubersicht
soll die Zusammenarbeit zwischen den Tongji-Kollegs, den
deutschen Partnerhochschulen und den Stifter-Unternehmen
kunftig intensiviert werden. Im Berichtsjahr waren die CDHK-
Stiftungslehrstihle an 75 Forschungsprojekten mit einem
Finanzvolumen von rund 100 Millionen RMB beteiligt.

Der Bericht findet sich auf der CDHK-Website unter: http://cdhk.
tongji.edu.cn/das-cdhk/cdhk-forschungsbericht/

Vehicle Engineering
Mechanical Engineering
Electrical Engineering
Economics & Management

Sino-German College for Postgraduata Studies (CDHK)
of Tongji University

RESREAFRFHRS (2017/2018) FRGAMN B T EHBIER.
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&1, REFPEFRLFERXS S7IRHIE, BIER S DM

KMZART,
SERHFERIHREIBEE S http://cdhk.tongji.edu.cn/das-cdhk/
cdhk-forschungsbericht/

CDHK-Fraunhofer Logistik Workshop zu Industrie 4.0

“Tik 4.0 HEMSEMRSHEAE “Thida

Prof. FANG Dianjun
BRREHIE

Gemeinsam mit dem Fraunhofer IML und Do
Logistics organisierte das CDHK im Mai 2019 den
Workshop ,Automotive Logistics and Supply Chain in
the Era of Industry 4.0%. Zielgruppen waren Vertreter
aus den Bereichen der Automobilindustrie, der
intelligenten Fertigung und diverser Investmentfonds.
Prof. Dr. Michael Henke, Direktor des Fraunhofer
IML, hielt einen Vortrag zum Thema ,Erfolgreiche
Zusammenarbeit entlang der Supply Chain in der
Automobilindustrie®. Vor dem Hintergrund des
Themas Industrie 4.0 préasentierte er ldeen und
Methoden zur Lésung komplexer Probleme in
der Automobilzulieferkette. Im Anschluss sprach
Professor FANG Dianjun, der Organisator des
Workshops, tber ,Chancen und Herausforderungen
der chinesischen Logistik und der Supply Chain im
Zeitalter von Industrie 4.0". Weitere Vortragsthemen
umfassten die chinesisch-deutsche Zusammenarbeit
in der Logistik 4.0

Innovation Lab 2019 - Breaking the wall of...
2019 ERUFENE——(RMARBESITHRM—1EIE?

“Breaking the Wall of the Coldest Spot in the Universe” lautete der Gewinnertitel des
Kurzvortrags von Dezhi Zhu beim 2. Innovation Lab im German Center Shanghai. Die
Kunst dieses Sciences Slams besteht darin, das eigene innovative (Forschungs-)Thema in
drei Minuten anschaulich zu erklaren. Am 21. September 2019 traten acht Kandidatinnen
aus ganz China gegeneinander an, um die Jury und das Publikum von ihrer Idee zu
Uberzeugen. Knapp 100 CDHK und CDHAW-Studierende waren mit Bussen angereist,
um das gemeinsam vom DAAD-Information Center, CDHK, CDC und German Center
organisierte Event live zu verfolgen. Die Themen reichten von nachhaltiger Stadtplanung
und gruner Architektur Uber Kunstliche Intelligenz bis hin zur Quantenphysik. Dabei
bewiesen die Teilnehmerinnen, deren Bildungshintergrund vom Bachelor bis zum PostDoc
reichte, kreatives Denken und wissenschaftliche Passion. Christian Sommer, der CEO
des German Centers, moderierte durch die Veranstaltung. Sakine Weikert, Leiterin des
DAAD-IC, tbergab gemeinsam mit Jurymitglied CDHK-Prof. HAN Zheng den Hauptpreis:
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eine Einladung zur Teilnahme am ,Falling Walls Lab 2019*
in Berlin. Den Publikumspreis Ubergab CDHK-Vizedirektor
Thomas Willems an Dr. Julian Kéllermeier aus Peking fur
seinen Vortrag ,Breaking the wall of the Race to Mars®. Die
Veranstaltung endete mit einer Tombola und einem Buffet,
bei dem die Referenten zahlreiche Fragen der Studierenden
beantworteten.

FiRio

D FEFEEL, Christian
BMARET T RGE D BERAIIRHR O LEERBFOEFESakKine
WeikertZ L5 F ZHEHEIRME T—FK . GIEAMSIN2019F £ 3KE
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SHANGHAI

Shanghai-Stuttgart Symposium ,,Automotive und Powertrain Technology*

SME “Eig - HEMFSERDOBERATIS” AR

Das ,Shanghai-Stuttgart-Symposium Automotive und Power Technology*
ist eine hochrangig besetzte Konferenz der chinesisch-deutschen
Wissenschaftskooperation. Durch die Férderung der Shanghaier Regierung
und des Bundeslandes Baden-Wurttemberg wird das Symposium jéhrlich vom
Kolleg fur Fahrzeugtechnik der Tongji-Universitat und dem Forschungsinstitut
fur Kraftfahrwesen und Fahrzeugmotoren Stuttgart (FSKS) organisiert. In
diesem Oktober nahmen 60 internationale Experten am 4. Shanghai-Stuttgart
Symposium teil, hielten hochkaratige Vortrage, stellten Forschungsergebnisse
vor und tauschten sich mit 200 Lehrenden und Studierenden zu Themen wie
intelligente Fahrzeugtechnik, Brennstoffzellen sowie Kraft- und Elektroantriebe
aus. Auf der zweitagigen, vom CDHK mitgeférderten Veranstaltung wurde Uber
die neuesten Technologien und Forschungstrends diskutiert. Herr YU Xudong
von SAIC VW erlauterte die Herausforderungen und MaBnahmen seines
Unternehmens im Bereich Leistungsbatterie fur elektrische Fahrzeuge. Prof.
Dr. Jochen Wiedemann von der Universitat Stuttgart, CDHK-Gastprofessor
und Initiator des Symposiums auf deutscher Seite, referierte Uber innovative
Simulationstestsysteme und ihre Anwendung. Mehr Infos zu dieser
Veranstaltung finden Sie hier: https://cdhk.tongji.edu.cn/das-vierte-shanghai-
stuttgart-symposium/
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“East-Cities”: Strategien fiir eine nachhaltige Urbanisierung
AIFERHHEREE —EIRSERRE “RHFEN BT

Das interdisziplindre Forschungsprojekt ,EAST-CITIES — Establishing
and Achieving Sustainability Targets in Eastern Chinese Cities"
entwickelt Strategien, um das Wachstum und die Entwicklung in
den sehr schnell wachsenden chinesischen Stadten von negativen
¢kologischen, sozialen und wirtschaftlichen Auswirkungen zu
entkoppeln. Nach der Bewilligung wird es vom Bundesministerium
fur Bildung und Forschung (BMBF) im geplanten Projektzeitraum von
2019 bis 2024 mit 3,5 Millionen Euro geférdert. Zum EAST-CITIES-
Forschungsteam gehoéren Experten der Tongji University Shanghai,
der Technischen Universitat Braunschweig, der Leibniz Universitat
Hannover (LUH) sowie GESIS Leibniz Institut fir Sozialwissenschaften.
Beteiligte Fachbereiche sind Architektur und Stadtplanung,

BERMARTE “RAGN——B ML PE RIS
RIS EL R R BN SEHIE BRI, N X Y51 H
HEREXFHS KRFNAEFARNTREE, ZTH
FEEELBSHRIMBIAE, RBEB0TRTAEE, ITHT
2019 E 2024 F 8] FF /R . TIHHEIA K BRIFAZ . Mt
LR OB RRAERER RSB 2T
RANERAM. MELETERTWMIREAR, BFER
SHHHL. TRFEHTRBSREEE. HH ISR
47,108, REF TR LI KPS ERERRRAS
FILSSTHRF U6 ZMAARBHRREKEA, siE LESS
5, SHHHRARLEEF R X FIITEE,

FEIE L. www.eastcities.org

nachhaltige Mobilitat in Stadtregionen und Ressourcenmanagement,
urbane Produktion und Landwirtschaft. Eine Delegation von 15
Forscherinnen und Forschern der TU Braunschweig und des L3S
Research Centers der Leibniz Universitdt Hannover reiste im Oktober
nach Shanghai und Qingdao, um gemeinsam mit chinesischen
Wissenschaftlerinnen das Untersuchungsgebiet zu erkunden.

Weitere Informationen: www.eastcities.org

Auftakttreffen im Rahmen des internationalen Forschungsprojekts ,EAST-CITIES “ mit
Vertretern der TU Braunschweig und der Tongji Universitét in Shanghai.
HEGSEHRIRE “FEN 1 TEITRIEHNE, ek LIUWAZFIRFAZ L E

Hand in Hand zur nachhaltigen Welt: ,,Globale Konferenz fiir Nachhaltige

Fertigung 2019“ an der Tongji-Universitat
“2019 2ERAIFEHIEZREW ERFAESH

Unter dem Motto ,Hand in Hand zur Nachhaltigkeit auf der ganzen Welt" fand am 10. Oktober
die dreitagige ,Globale Konferenz fur Nachhaltige Fertigung 2019 in der Tongji-Universitat statt.
Weitere Kooperationspartner der u.a. vom CDHK und dem CDC gesponserten Veranstaltung
waren die Technische Universitat Berlin und das Leibniz-Institut fur Pflanzengenetik und
Kulturpflanzenforschung. Mehr als 200 Experten und Wissenschaftler aus 23 Landern tauschten
sich Uber den Umgang mit den Herausforderungen der 6kologischen, sozialen und wirtschaftlichen
Nachhaltigkeit im Bereich der Fertigung aus. Die Konferenz ist seit 2003 ein wichtiges Jahres-Treffen
der Internationalen Akademie fur Produktionstechnik. Wahrend der diesjahrigen Konferenz wurden
9 Keynote-Vortrdge gehalten sowie 120 Arbeiten zu den Themen nachhaltiges Produktdesign,
nachhaltiger Fertigungsprozess und nachhaltige Fertigungssysteme vorgestellt. Wahrend der
Konferenz fand auch eine Sondersitzung fur internationale Postgraduierte aus China, Deutschland,
den USA, Sudafrika und Indien statt, die intensiv Uber die Herausforderungen der 6kologischen,
sozialen und wirtschaftlichen Nachhaltigkeit im Bereich der Fertigung und der Recyclingwirtschaft
fuhrten.

Mehr Infos zu dieser Veranstaltung finden Sie hier: https://cdhk.tongji.edu.cn/8-globale-konferenz-
fuer-nachhaltige-fertigung-2019-2/
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Chinakompetenz am CDHK

EZRPEGDRIE
FF' & ¥ PIT Be /J R =
Neben dem Fachstudium kénnen die deutschen Austausch- und REBENZRESRAMFAERT EELIR, ETSNFE
Doppelmaster-Studierenden aus einem umfangreichen Kursprogramm ENFERNIRE, BRTEEBRSTOR, RERA G2
diverser Veranstaltungen und Chinesisch-Sprachkursen wahlen. PEENETRESTEENAERIRE, M, 2020FKE
Die verschiedenen Formate umfassen ein Kompakt- und ein Wi RIS e R E R R,
Begleitprogramm (CK kompakt und CK extra). Dartber hinaus ist die

Umsetzung eines Jahrescurriculums fur Chinakompetenz (CK intensiv)
fur Herbst 2020 geplant.

Chinakompetenz-Begleitstudium

hEggHIERRE
Austausch- und Doppelmaster-Studierende des CDHK kénnen wéhrend BEZ R A SEAC AT PE SRS S, o ks H
ihres Fachstudiums aus einwéchigen landeskundlichen Blockseminaren —RAEFERNTEERB IR,

ein Begleitprogramm ftir Chinakompetenz zusammenstellen.

Blockseminare (CDHK) #&1RiEi2 ( REZER)

Kompakteinfihrung Kultur und Gesellschaft Chinas I/1I Dr. Markus Hernig
FEXHIITESIE /1 Markus Hernig &+

Chinas weltpolitische Rolle im 21. Jahrhundert Dr. Wolfgang Réhr

21 e HERERBIAAEE Wolfgang Réhr &t

China im Spannungsfeld zwischen Tradition und Moderne (Innovation) Dr. Markus Hernig

EFG ST ( QIFF ) REFERERRIHE Markus Hernig f&+
Comparative Studies of Consumer Behavior between China, India, and Germany Prof. Dr. Pei Wang-Nastansky
FE. EIE. EE=EEHEIIRER Pei Wang-Nastansky f&+, #i%
Chinese Education System and Modern Personnel Development in China Prof. Dr. Pei Wang-Nastansky
FEHERFNACASTRE Pei Wang-Nastansky {#4, #%
Die neue SeidenstraBe Dr. Markus Hernig

LB B Markus Hernig t&+

In Kooperation mit dem Deutschlandforschungszentrum werden 5N, PESER SEE R RS (EFR T2 UIR X
semesterbegleitende Intensivseminare angeboten, in denen chinesische LRRET, FLBEUBNMACENRARETENEIA. X
und deutsche Dozenten gemeinsam unterschiedliche Perspektiven mit . AFME ST,

Fokus auf die Ubergeordneten Themenfelder Politik, Kultur, Wirtschaft

und Gesellschaft Chinas vermitteln.

China-Intensivkurse (CDHK/Tongji) RERGIEE hiZEZ R/ BiFASE)

Chinas Wirtschaft: Entwicklung seit der Reform- und Offnungspolitik Dr. ZHU Yufang

FEZF BEFHMLKIRE KFLEL

Chinas Gesellschaft: Vielfalt und Einigkeit Dr. YU Zhouming

FEMR (Zn5HR— BUEBAIE T

Chinas Politik: Der chinesische Weg und die Perspektive Prof. Dr. HU Chunchun

FEBE HFEZESTA tHEEEL, BT

Chinas Kultur: Tradition und Moderne Prof. Dr. HU Chunchun

FEXNK fERSTK HHEEEL, B
Die Studierenden kénnen aus funf Sprachkursen das ihnen entsprechende PESR IR AITOERE, AT UMRERF
Niveau auswéhlen. Kleingruppen und der enge Austausch mit erfahrenen EEACIES KFPRRE, /NI HEHRS
Sprachlehrerinnen garantieren einen raschen Fortschritt. Neben mehreren RWFEMEZITRUIR, F15FEIEK
Klassen furr Anfanger und Fortgeschrittene besteht auch die Mdglichkeit, an einem FAZURIR I 250 BRIRFIR R IIERESN, 2
HSK-Intensivkurs teilzunehmen, der gezielt auf die landesweit standardisierte A BT DU BB K R s (W SRt 178

Sprachprtfung vorbereitet.
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Sprachkurse (CDHK) &= ( &3 )

Chinesische Sprache fiir Anfanger (3 Klassen) #1435 ( 3 M)

Chinesische Sprache fiir Fortgeschrittene 455

Chinesisch INTENSIV (HSK 1-3) iSiB3& 4 HE ( SGBKFM 1-3 4%)

Frau LI Li; Frau ZHAO Ying =22 / #X=
Frau LI Li Z=%2

Frau LI Li =%

In dem China INTENSIV-Jahr kénnen die Studierenden landeskundliche
Chinakompetenz- und Sprachkurse besuchen, Feldforschungen durchfthren und

ein sechsmonatiges Praktikum in Shanghai absolvieren.

ERERREFE, BT TEENEBRESE
SR, FEREHITIMEE, H AP HITAY
ATARISES,

Chinakompetenz im geschaftlichen Kontext

r kIR IR R RO R El g

Was muss man bei Meetings in China besonders beachten?
Worlber spricht man beim Essen (nicht)? Welche kulturellen
Unterschiede gibt es beim Aufbau von Beziehungen?
Diese und weitere Fragen zum Thema ,Chinakompetenz im
geschaftlichen Kontext” diskutierten 17 deutsche Studierende
am CDHK mit Vizedirektor Thomas Willems. Nach einem
einfuhrenden Kulturvergleich, wurden die sich daraus
ergebenden Denk- und Verhaltensmuster analysiert und
anhand von konkreten Beispielen erortert. Im praktischen
Teil ging es dann um den persoénlichen und geschéftlichen
Beziehungsaufbau, zu dem neben der richtigen Ubergabe
der Visitenkarte auch die korrekte Sitzordnung am runden
Tisch sowie die angemessene Themenauswahl beim Small
talk gehorte. Der letzte Teil der Veranstaltung gab Einblicke
in die soziale Bedeutung von Meetings, die Kunst des
Verhandelns und die Erwartungen der Mitarbeiter an ihre
Fuhrungskrafte.

Chinesisch-Deutsche Dialoge

XA

Die Dialogplattform des CDHK dient dem interkulturellen
Austausch und ladt zu Diskussionen Uber gesellschaftlich
relevante Zukunftsthemen wie ,Nachhaltige Gesellschaft®,
,Smart City“, ,Industrie 4.0%, ,Zukunft der Bildung*“ ein.
Dartber hinaus will sie in Form von chinesisch-deutschen
Veranstaltungen, Exkursionen und Unternehmensbesuchen
ein aktuelles China- und Deutschlandbild vermitteln
und Studierende, Professoren und Unternehmen beider
Lander miteinander ins Gesprach bringen. Ein besonderes
Format ist das von CDHK-Studierenden organisierte
,Meet up — Autonomous Driving®, zu dem sich einmal pro
Semester 40-50 gleichgesinnte Studierende séamtlicher
Fakultaten treffen, um Uber die neuesten Entwicklungen
des Autonomen Fahrens zu diskutieren. Die Studierenden
stellen ihre Forschungsergebnisse vor oder laden Vertreter
von Unternehmen ein, die Kurzvortrédge halten. Eine neue
studentische Initiative von dem Hohenheimer Doppelmaster
Max Scheu ist die ,China-Runde* am CDHK, in der ein
Représentant aus Wirtschaft, Kultur oder Politik im kleinen
Kreis mit Studierenden Uber seine Arbeit spricht. Gast der
ersten Gesprachsrunde war Herr Michael Maeder, der
seit vielen Jahren in Shanghai als Vorstandsmitglied der
Wirtschaftsjunioren und Grtnder mehrerer eigener Firmen
aktiv ist. Zu den Diskussionsthemen zahlten u.a. Tipps und
Herausforderungen bei der Start-up-Griindung in China sowie
kulturelle Unterschiede bei der Mitarbeiterfihrung.
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Basketballtraining mit ALBA BERLIN am CDHK
ERZFEMAHEFREZRERE

Dribblings, Passe, Verteidigung, Angriffe und noch vieles mehr — das lemnten die CDHK-
Studierenden beim Basketballtraining mit Thomas Vogel, dem Leiter fur Jugendtraining in
Ostasien des Vereins ALBA BERLIN. Am 18. Marz 2019 fand wie seit nunmehr vier Jahren
das ganz besondere Basketballtraining in der Sporthalle der Tongji-Universitat statt. Eine
Gruppe chinesischer und deutscher Studierender nahm mit groBer Begeisterung daran
teil. Die 60 Minuten-Trainingseinheit beinhaltete Ubungen fiir Kraft und Geschwindigkeit
und ganz nebenbei wurden so unter den chinesischen Teammitgliedern auch ein paar
neue deutsche Vokabeln einstudiert. Das Basektballteam von ALBA BERLIN, im Jahr
1989 gegrindet, steht fur Basketball auf héchstem Niveau in Deutschland. Durch das
,China-Programm® férdert der Klub den Basketball-Austausch zwischen China und
Deutschland, um junge Leute beiden Landern zusammenzubringen und durch das Spiel
kulturelle und sprachliche Grenze zu Uberwinden.

'ilu ERREERX S IR FF

Chinesische Kulinaristik am CDHK:
Ein kultureller Dialog der besonderen Art
XS R ——IRFikxd

BEk ALK BT RB——EEEMERA
MIEERBA (ALBA BERLIN) H4 R T &)L
Thomas Vogelfe A RIS T, REZRSFES
37X B ERRRTG, R HEIZ AT Rk, 2019
F3H18H, EELFNFNRERAKE
TR E SRR BRI R BB R 1T, TEEIH
EFARFREZ R EFRTERERE S
BHELR, — N NEEZF, Thomas Vogel&
BINGERAZNNNESRE, BN, FEZ4E
HWENER T—EHPEIEERD . Kz F1989
FRRERAREIRA—BERIFEEEBEIRM
B KT EEME RN EIKERIRE
WHE "HER BN REEEFHE RS
FMEEK B3R5 R i, HEEREALE
BRUMANER, BEER. XH5EEZEH
RV

Ein kultureller Austausch besonderer Art ereignete sich am 28. Marz im CDI-Lab: 201938 28Rk, FIEFFBEESRK
15 chinesische CDHK-Studierende luden ihre 25 deutschen Kommilitonen zu einem  IIF15F A EFE QLI EALR
gemeinsamen Koch-Abend ein. Auf dem Speiseplan standen die beliebten chinesischen — T—RFIRN, XthR—REELH
Teigtaschen ,Jiaozi*. Die Idee zu diesem kulinaristischen Event entstand in dem von CDHK- (8R4, £ 7252 BES4AS
Vizedirektor Thomas Willems geleiteten Modul ,interkulturelle Projektarbeit®, in dem auch die il FEZBREIB K Thomas  Willems
logistische Planung in Kleingruppen stattfand. Unterstitzt wurden die Kéchinnen und Kéche — St4# “& i EE/ XX EE"

von Frau LI Li, welche die deutschen Studierenden in Chinesisch unterrichtet, denn neben  IREELFIKER B, BidR TR
wahrend des Kochens wurde auch die jeweils fremde Sprache in die Praxis umgesetzt. EEmynEmit ST/ NAS
Geschmeckt hat es Ubrigens allen. Zum Dank haben die deutschen Studierenden ihre o FXXCEINZERBIINTIRY, £l

chinesischen Kommilitonen Anfang Juni zum Grillen eingeladen.

BT HIRN, iLEEZERITIMNER
BRéh>]o (EAFLIETESR, EESAE N
BRERZENASINGEE IR,

Semester-Eroffnung

HFHBHS
Bei der jahrlichen Semester-Eréffnung haben chinesische und 9B, 7T9ORBEHESMBH =, F
deutsche Studierende die Méglichkeit, sich in entspannter EBREIBR K Thomas  WillemsZE 4

'king in China Atmosphére auszutauschen. Im September begruBten die ERELABEBENEHFERR TR
CDHK-Vizedirektoren Prof. Wu Zhihong und Thomas Willems UM, %= £, #EHEIFKThomas
79 neue deutsche Studierende. Nachdem Herr Willems auf WillemsZc £ EERIF 7 BBRAELH
wichtige Verhaltensregeln im Gastland hingewiesen hatte, stellte ZEFREDR, BRRERTMEN

Tipps gegeben.

die Bibliothekarin Frau WANG Nan die Bibliothek vor. Kathrin EREENIN A TESCEBIENEAT
Béarnklau, Doppelmasterstudentin der TU Berlin, berichtete von Ko KRB KF AR AR+
ihren persénlichen Erfahrungen im Studium, Alltag, auf Reisen A Kathrin BamklauE#rEMTHA 7 A
und wahrend ihres Praktikums bei einem deutschen Stifter- CIEPHE A F— N F RIS K
Unternehmen. Beim anschlieBenden Umtrunk mit den ,alten® BCHEERTEINA T, IREHXRT
chinesischen und deutschen Studierenden wurden viele hilfreiche ERIZREIAT, TR ER A AR

ERMETZANEN
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Shanghai Summer School ,Smart China - zwischen Tradition und Moderne*

LBEHMER ‘SRPE—EERESRKZE”

Warum isst man in China den Mond und wie funktioniert die 5-G-Technologie? Diesen und
anderen Fragen gingen im September 42 hochqualifizierte Studierende von 17 deutschen
Partner-Universitaten des CDHK auf den Grund. Sie wurden unter 500 Bewerbern
ausgewahlt, an der Shanghai Summer School ,Smart China — zwischen Tradition und
Modeme* teilzunehmen und die vielfaltigen Seiten Chinas zu entdecken. Die Bachelor-
und Master-Studierenden sowie Doktoranden, die aus den Fachbereichen Wirtschaft
und Ingenieurwesen kamen, eigeneten sich in dem vierwochigen Intensiv-Programm
chinesische Sprachkenntnisse an, bildeten ihre China-Kompetenz aus, besuchten
chinesische und deutsche Firmen, vertieften das Fachgebiet ,Smart Engineering” und
machten zahlreiche Exkursionen.

7/

2019 EZ MM (B3

_—

Als Ausrichter finanzierte die Shanghaier Erziehungskommission die Shanghai Summer
School an der Tongji. Das CDHK-Team um Prof. Wu Zhihong, Thomas Willems, Du Fei,
Yang Ruifan, Liu Jueye und Miriam Nicholls Ubernahmen die Konzeption und operative
Leitung des Programms. Der DAAD férderte groBzUlgig einige zusétzliche Aktivitaten.
Zur erfolgreichen Durchfiihrung der Summer School trugen Frau Dr. Sigrun Abels und
Frau Kim Beese vom Chinazentrum der TU Berlin sowie Frau Andrea Schwedler vom
Chinesisch-Deutschen Campus durch ihren engagierten Einsatz vor Ort erheblich bei.
Nach Willkommens-Dinner und Teambuilding mit Spaghetti-Turmbau, erléuterten
Thomas Willems und Dr. Sigrun Abels den Teilnehmern die Kulturunterschiede und
Verhaltensregeln in China, bevor die Masterstudentin LI Shasha in einem Workshop die
wichtigsten chinesischen Apps vorfuhrte. Nachdem deutsche CDHK-Studierende von
ihren Leben-und Praktikumserfahrungen in Shanghai berichtet hatten, lernten sich bei
einem gemeinsamen Jiaozi-Koch-und-Spiele-Abend mit chinesischen Studierenden
alle besser kennen. Fur fachlichen Input sorgten CDHK-Professoren, Blockvorleser und
externe Experten. Prof. Shen Bin erklarte die Strategie ,Made in China 2025 und gab
einen Uberblick zum Thema Industrie 4.0. Prof. Zhang Tong fihrte in die Entwicklung der
E-Mobilitét in China ein, wohingegen Prof. Han Zheng die Themen Chinas Wirtschaft im
Wandel und Unternehmertum vorstellte. Hinzu kamen externe Experten wie Prof. Herzog,
der an der Tongji die kunstliche Intelligenz in chinesischen Smart Cities erforscht sowie
Vertreter von CDHK-Stiftungsunternehmen wie Frau Dr. Zhang Xi von Bayer, die mit
ihrem Team einen Workshop zum Thema Chinas Rechtsordnung und Wirtschaftsrecht
durchfuhrte.
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Vertieft wurde die Theorie durch Firmenbesuche bei VW und Huawei,
die Einblicke in ihre Produktion und die Entwicklung der 5G-Technologie
ermoglichten. Beim Besuch der deutschen Start-Up-Factory in Kunshan wurden
die Studierenden zu eigenen Geschéaftsideen inspiriert, da dort Servicepakete
fur Unternehmensgrtnder angeboten werden. Anregende Diskussionen zur
Stadtplanung ergaben sich im Archtitekturburo Fritzsche, wohingegen beim AHK-
Besuch arbeitsrechtliche Fragen beantwortet wurden. Ihre handwerklichenen
Fertigkeiten verfeinerten die Teilnehmer beim Textildrucken, Tai-Chi-Training und
einer stilechten Teezeremonie. Die landeskundlichen Exkursionen erstreckten
sich von einer abendlichen Bootsfahrt vor der Shanghaier Skyline, einem
Besuch des Chenghuang Tempels und des Judischen Flichtlingsmuseums
Uber die Chongming Insel mit Feldarbeit und Mondkuchenbacken bis hin in die
kaiserlichen Gérten nach Hangzhou und in die Wasserstadt Wuzhen.

Vertieft wurden die vielfaltigen Eindrticke durch einen Chinesisch-Intensiv-
Sprachkurs und zahlreiche Vortrage zur Chinakompetenz, die Chinas Kultur,
Gesellschaft, Politik, Religion und Bildungssystem beleuchteten sowie das
Chinabild in den deutschen Medien reflektierten und das SeidenstraBenprojekt
und Chinas weltpolitische Rolle im 21. Jahrhundert diskutierten.

Die auBerst positive Evaluation der Tongji-Sommerschule zeigte, dass dieses

intensive und abwechslungsreiche Programm den Teilnehmern ein neues,
differenziertes Chinabild vermittelte und Lust auf mehr China(-Kompetenz)
machte, so dass einige der Teilnehmer bereits ihren kinftigen Studienaufenthalt
an der Tongji Universitét in Shanghai planen.

AR EZEARNE VR FBRESSHS, fim, 7
ERT KBRS X H AP EA R S EA R E 25
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EMMREZREN, EESEZZITEKSHNE, B
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Studien-Exkursionen in China
EEFEETEEES WAL

CDHK-Studierende bei der Feldarbeit auf der Insel Chongming
i B A T SSRE SR I B 1 F

CDHK-Studierende besuchen das Huawei-Forschungszentrum Shanghai CDHK-Studierende lernen Kongfu im Shaolin-Tempel in der Henan Provinz
PR T LSS FETIFHT PR R RS I FED

CDHK-Studierende besuchen die Ausstellung , Featured Post: Exhibition of the Porsche 911 Legends
PEFFESH HA 1857 (RASHE 911 BFEEER"
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Alumni

R&

Neuer Alumni-Jahrgang 2019
REZR 2019 BB RER

hEZR2019/F

Neuer Alumni-Jahrgang 2019 Graduieung 2019
PR 2019 |FRREF 2019 g5kt

Jahrestreffen des CDHK-Alumnivereins in Deutschland
REFREERRRRESESKINED

Am 16. Juni 2019 fand das Jahrestreffen des CDHK-Alumnivereins  2019E6F16H, REFGAERA SRS EEREEHFTME
in Deutschland bzw. des Vereins der Tongji-Alumni in Karlsruhe statt.  FRASESERRITERITFZ1T, EEEFMNEFRA
Zu den siebzig Alumni gehérten Herr ZHANG Yang, kommissarischer £R&KHK¥ EEEFAXLERESPELRS KT
Leiter des Vereins der Tongji-Alumni in Baden-Wirttemberg, Herr SHI  [@#T. FREFEERFNENAE hE KIS S EBE AR
Xianggian, Leiter des CDHK-Alumnivereins in Deutschland und Frau SR EHEL (BTERBFRASSK) WA (F125
HAN Jie, Koordinatorin des International Office des KIT fur Strategische — ZE/SA#F& TG ) UK BT INFIF &SR AEiEt T2
Partnerschaften mit China. Bei der Runde ,Tongji Talks* wurden Alumni & HJE 7 ARIES

und Studierenden zum Thema ,Nachhaltiges Gliick* eingeladen. In Form &% E TTongji  Talks¥i T, AHRA FFAEN “EE@T
von Vortréagen, Workshops und Prasentationen wurden drei Unterthemen — $34" AEH, HHIM BETHE" . “RBIUFLE" . %
wie ,Nachhaltiges Vertrauen®, ,Nachhaltiger Verkehr* und ,Nachhaltige — SJT/#54:" F1 “BIH o354 S AT T EEWF. /NE
Innovation* diskutiert. W, HERRRAR.
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Treffen des CDHK-Alumni Vereins auf dem Siping-Campus

FEZRERREFRREED

Am 22. Juni 2019 fand das Treffen des CDHK-Alumni-Vereins im
CD-Haus statt, an dem 70 Personen teilnahmen. Prof. WU Zhihong
begruBte die Alumni und berichtete von den neuesten Entwicklungen
des Kollegs. In der anschlieBenden Gesprachsrunde tauschten sich die
Teilnehmer auf humorvolle Weise Uber die personlichen und beruflichen
Erfahrungen sowie ihre CDHK-Erinnerungen aus. Eingeladene
Gaste fur die Podiumsdiskussion waren Prof. Dr. XIONG Lu, derzeit
stellvertretender Direktor des New Energy Fahrzeug Engineering Center
der Tongji-Universitat, LUO Shunyao, Partner der Shanghai Fangben
Anwaltskanzlei, GAO Jie, Rekrutierungsmanagerin bei SAIC Volkswagen
sowie CHEN Yun, CNC-Techniker von Chengdu Aircraft Industrial
(Group) Co., Ltd. Am Nachmittag fand die Vorstandssitzung statt, in
der die Grindung eines CDHK-Alumni-Fonds beschlossen und tber
die Einwerbung, Verwaltung und Verwendung dieses Fonds diskutiert
wurde.

=

Alumni-Symposium: ,,Zukunft, Chancen

6228, REZRERA D SR T TR X P EE N
BENREEFERRED, PEFRREASZEE. FRA
S RERFZRBERTIEIOASINES, BRI, FFF
TS, PEFREK. REAN S KREL BRI
B, RPBURAS MR RS N8R, TEZEER
RIS A, @ UMb, KINEL BKFE “HEaFEER
Bl ERAZRMT T, PEFFROOREFRRIAFEH (
WERFAFFRBRELRET ORI EE BiR) 4R8BS
RACABRIE (IELBHARIMESHEKA)  09%E
BARE D (B LARKREBAEE) X1ARIH AR AR
= (MAEMZE T AES WAL Tl SRR EARR ) BRI
BABESHARDZ TENATHEEBRHEFCICRZ A
ERIE RPUR, SXTF, PRERESSE—REES
BEREWET, SV WREM LT BEERARES, I
HESEE BSEE BSAREHEHT IR

|

und Herausforderungen der Automobilindustrie*

BRMTS : “ISETIRIRE, N8, HEik”

Uber 150 Fuhrungskrafte, Ingenieure, Professoren
und Forscher aus zehn europdaischen Stadten trafen
sich am 2. November im BMW World Business Center
in Minchen beim 5. deutsch-chinesische Automobil
Symposium. Organisiert wurde die Veranstaltung von der
Technischen Gemeinschaft der Chinesisch-Deutschen
Automobilindustrie (TG-CDA) und der Europaisch-
Chinesischen Gesellschaft fur Automobilindustrie
(ECSAE). Der CDHK-Alumniverein unterstltzte das
Symposium, bei dem Uber die Entwicklung der
Kraftfahrzeugtechnologie und neue Modelle der
chinesisch-deutschen Kooperation diskutiert wurde.
Nach einem GruBwort von Frau HAN Ke, Prasidentin
der TG-CDA und Vorstandsmitglied des CDHK-
Alumnivereins in Deutschland, berichtete Prof. Dr. Werner
Huber von der TU Ingolstadt zum Thema ,Mensch oder
Maschine, wer lenkt die Mobilitat der Zukunft?“ Weitere
Themen handelten von der Fahrzeug-Elektrifizierung
und dem autonomen Fahren. Die Veranstaltung
endete mit einer Podiumsdiskussion zum Thema
,Elektrifizierung, Intelligenz, Networking und Sharing in
der Automobilindustrie®.
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201911820, BHHPEAET I HEAZFES (TG-CDA) FIMMEANRET
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CDHK-Alumni-Oktoberfest: Ein Prosit der Gemiitlichkeit

hEZREEY . BDEETR

Frei nach dem Motto ,Ein Prosit der Gemdtlichkeit”, fand am 13.10.
das CDHK-Oktoberfest im deutschen Restaurant ,Hacker Pschorr®
am Nordbund statt. Zu dem geselligen Abend mit Bier, Buffet und
Live-Band kamen Uber 150 Géste, darunter vor allem CDHK-Alumni
sowie die Kollegen der deutschen Partnerhochschulen und der neu
gegrundeten Chinesisch-Deutschen Zentren.

Frau LI Shasha und Herr Maximilian Scheu, zwei CDHK-Master-
Studierende der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften, moderierten
den Abend stilecht in Dirndl und Lederhose. Mit dem Anstich
des Bierfasses durch die beiden CDHK-Vizedirektoren Prof. WU
Zhihong und Thomas Willems, wurde das Oktoberfest eréffnet. Der
DAAD-Beauftragte Dr. Christian Bode stimmte gemeinsam mit dem
Moderatorenpaar das Trinklied ,Ein Prosit der Gemdtlichkeit“ an und
lud alle Gaste zu Mitsingen ein. Es folgte der Auftritt der Band Hi4 mit
stimmungsvollen deutschen Schlagern und lustigen Spielen wie z.B.
Alpenhorn-Blasen, Hutchenwechsel und chinesischer Maskenzauber.

Iin Prosit der ¢

remiitlichkeig!

“HERTFHR —108138, PEFREETE gt
TR BT IR A I E A TET, ARREHESNEEER.
SE S R R E, B 1502 AHEES), AifhEs
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B SR 2% B I AT R A2 b b FIMaximilian Scheud
FEEEGRM, T T URTES, EPEERARKRE
AHZKTnomas  WillemsZe 4 FINGDEFES, 17 7 1RE
TIFARYE, FEREEETHEN &, FESEEDAAD
T HChristian  BodefE5MA £ A—RIEE TEE %
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Fakultat Maschinenbau

NMmIER

Fachlich verantwortlich sind

REWHZELHEAA

Prof. Dr.-Ing. Michael Abramovici {81, #i%

Ruhr-Universitat Bochum

RIS E/RKE

Deutscher Fachkoordinator Maschinenbau

wEaEmEA

Die Fakultat fur Maschinenbau am CDHK bot 2019 den 217
Studierenden 7 Lehrveranstaltungen in Form von Blockvorlesungen
an, die von deutschen Gastprofessoren gehalten wurden. In mehreren
Blockvorlesungen wurden studentische Projektarbeiten durchgefiihrt,
wie z.B. im Bereich der ,Lernfabrik®. AuBerdem wurde am CDHK
fur 2019 ein zukUnftiger Studienschwerpunkt ,Smart Engineering*
genehmigt. Im Jahrgang 2019 gingen 16 deutsche Studierende fur
einen Aufenthalt an die Tongji-Universitat, wahrend 3 chinesische
Doppelmaster-Studierende ein Studium im Maschinenbau in
Deutschland aufnahmen.
Die CDHK-Professoren waren 2019 an 10 offentlich / staatlich
geforderten Forschungsprojekten und 13 Verbundprojekten mit
Industriepartnern beteiligt. Zwei Beispiele fur laufende 6ffentlich
/ staatlich geférderte Forschungsprojekte sind ,Research and
Application of Interconnected Factory Model for Personalized
Customization and Smart Logistics” (Projektvolumen 1,78 Mio. RMB)
und ,Industry 4.0 Turnkey Production (14TP)" (Projektvolumen 1,93
Mio. RMB). Die Abbildung 1 zeigt die Teilnehmer dieses Projektes
bei einem Treffen im Fruhjahr 2019 in Karlsruhe. Ein Beispiel fur ein
laufendes Industrieprojekt in Kooperation mit der Firma Siemens
t ,Maschine Tool Health Management System in Intelligent
Manufacturing® (Projektvolumen 700.000 RMB).

Im Projekt Industry 4.0 Turnkey Production (I4TP) Meilenstein-Treffen am 06.05.2019
2019 % 5 5 6 H Tk 4.0 ZHHEFE (4TP)” WHSSARLKNEF

Um die erzielten Forschungsergebnisse sichtbar zu machen, haben CDHK-Professoren
der Fakultat fur Maschinenbau 2019 insgesamt 54 Artikel verfasst und auf nationalen /
internationalen Tagungen und Konferenzen zahlreiche Fachvortrage gehalten. Dartber
hinaus organisierten CDHK-Professoren der Fakultat fur Maschinenbau federfihrend
mehrere internationale Konferenzen, wie beispielsweise die ,5th International Conference

1 mnn e
ELGOSM
2019 Global Conference on
Sustainable Manufacturing

20192 A4 H 8P RSN
October9-11, 2019

on Smart Manufacturing and Industry
4.0*. Auf dem CDH-Forum ,Industrie
4.0 und Stadtplanung 4.0“ am 02
April 2019 hielt Prof. Abramovici
einen Keynote-Vortrag zum Thema
,Industrie 4.0 — Modell for the Smart

Prof. Dr.-Ing. SHEN Bin

TORiEL, 2%

Tongji-Universitat

CEiPiwN=a

Dekan der Fakultat fir Maschinenbau

M ITRERERE

20195, EIFAEFELARNM TR BHAITARIRTT
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B T4 058 FA” MBS 5 AR20190EH AR /RE
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B BREFETRNRRREEERR (TOPART)

2019%F, ARTHRME, PEZHEVAR
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o WAN, MU TR RKIR R F L ENTE
HRBERSI, b "EREEREE

5T W4 0EBRIES" . 201945280
TRFRESEE " PEILVA05ATE
Bet " WFit4 E, Abramovici##B I “T
W4.0——BEHHNFER" ABREEXE
. 2019F10H9HEIH, “20194F 8
TEEERIRLGIERIN ERIFAHE

CIRP 17th Global Conference on Sustainable Manufacturing.
2019 F1CESHATIFELHNEF RN

City". Vom 09.10 — 11.10.2019 fand an
der Tongji Universitat die “CIRP 17th
Global Conference on Sustainable
Manufacturing” statt, die vom CDHK
finanziell geférdert wurde.

Der Hohepunkt der Maschinenbau-Aktivitaten im Jahr 2019 war die Grindung des neuen
Chinesisch-Deutschen Zentrums fur Maschinenbau (CDZM) am 18.10.2019 durch die
School of Engineering der Tongji Universitat (SME) und dem CDHK.
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Fakultat Fahrzeugtechnik
EWIER

Fachlich verantwortlich sind

REWHZELMEAA

Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor &1, #i%

Technische Universitat Braunschweig
it LA X

Dt. Fachkoordinator

TR A

Im Jahr 2019 lag der Arbeitsschwerpunkt der Fakultat fur Fahrzeugtechnik
vorwiegend in der Mobilitatsforschung.

Eines der Highlights war der Start des Projekts ,EAST-CITIES (Establishing and
Achieving Sustainability Targets in Eastern Chinese Cities)”, dessen Eroffnung
im Oktober an der Tongji-Universitdt und im Sino-German-Eco-Park in Qingdao
stattfand (mehr Infos dazu im Kapitel “Forschung®).

B UL
WPURGSIYRI-YHAD

Prof. Dr.-Ing. ZHANG Tong
BREL, 8%
Tongji-Universitat
EFFAE

Dekan Fahrzeugtechnik
FRIRRERE

2019%F, FMIRANTIRETEEREZN R
HRAT R

ZRZ—2 "RHZEMNNE (EIMEIPER
BETONTRELREN) ", ZRENRBINN
A T10RD A ERFAEMUT ERMNHEE
SEREST (B B D).

Projekt-Kick-Off am CDHK Sino-German-Eco-Park Qingdao

FHEN TEEHNE EBPEESEX

Das Forschungsprojekt ,RoboCar (Autonomous driving technology evaluation based
on a highly flexible vehicle platform)” wurde im Marz erfolgreich abgeschlossen.
In den letzten zwei Jahren entwickelten die Wissenschaftlerinnen der Tongji-
Universitat und der TU-Graz sowie die Ingenieure der Firma ALV List GmbH ein
Demonstrations-Elektrofahrzeug mit Allradantrieb und unabhangiger Lenkung.

RIE “RoboCar” (EFSERENEHF
BRENBRE AT EF=AMIhTM. 7
HERNFAES, RERFAFFER R T K
HRFTA R SRBEAVLABHN TR —EFL
TEBERIRHIIR @B SRR S,

Demonstrator des Projektes ,RoboCar ”
"RoboCar” ITEHFHIE NIRRT,
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Im Dezember wurde ein neues chinesisch-deutsches Forschungsprojekt mit der
Tongji-Universitat im Bereich Innovation und Entrepreneurship bewilligt. Das im
ersten Quartal 2020 beginnende Projekt wird vom Bundesministerium fdr Wirtschaft
und Energie (BMWi) geférdert. Das Fordervolumen fur den Verbundantrag betragt
zwei Millionen Euro. Ziel des Projektes ist es, internationale High-Tech-Griindungen
in den Technologiefeldern Mobilitadt und Nachhaltigkeit anzuschieben, die sich in der
Wirtschaftsregion Niedersachsen niederlassen.

Chinesische und deutsche Wissenschaftler des Projekts ,BaSS (Batterie
Sicherheits-Standardisierung)” diskutierten wahrend eines Forschungsaufenthaltes
im September ihre Ergebnisse. Ein weiterer Forschungsaufenthalt in Shanghai ist far
2020 geplant.

Im Berichtsjahr fanden mehrere internationale Konferenzen statt, an denen
chinesische und deutsche Professoren der Fakultat fur Fahrzeugtechnik teilnahmen:
das ,4. Shanghai-Stuttgart-Symposium*, das ,7. Vier-Lander-Symposium* und das
,4. LFC International Symposium on Engine Lubrication, Fuel and Combustion* und
das “12. Asian Engine Researcher Forum (ERF)*.

cie Energy
roltires

Um die Forschungskooperation zwischen China und Deutschland zu intensivieren,
wurden 2019 zwei Forschungszentren gegrindet: das CDZA (Chinesisch-
Deutsches Forschungs- und Entwicklungszentrum fur Automobilitat) an der Tongji
Universitat und das Leichtbau-Zentrum mit dem China Automotive Technology &
Research Center in Changzhou. Diese Forschungszentren sollen neue chinesisch-
deutsche Forschungsprojekte initiieren und bei der Einwerbung Finanzmitteln
helfen.

[O[H|L|F et
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7. Vier-Ldnder-Symposium Fahrzeugtechnik
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Einweihung des gemeinsamen Leichtbau-Zentrums in Changzhou
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Fakultat Elektrotechnik
BFS5EEIER

Fachlich verantwortlich sind
REWNSEALEA

Prof. Dr. Gerhard Rigoll &%, #4%

Prof. Dr. WANG Lei

FEEL, B
TU Miinchen Tongji-Universitat
RRRIIXE CiiwNea
Deutscher Fachkoordinator Dekan der Fakultat Elektrotechnik
(VSR 271IN BFSEREIRREEE
rigoll@tum.de leiwang@mail.tongji.edu.cn

GemaB ihrer Ausrichtung bieten die Stiftungslehrstthle zurzeit den CDHK-Studierenden
die folgenden Moglichkeiten der Spezialisierung im Bereich der Elektrotechnik an:

* Angewandte Mathematik

o Kommunikationsnetze

e Mikrokontroller und eingebettete Systeme

o Kraftfahrzeugsysteme

 Test, Messen und Inspektion

e Zuverlassigkeit und Sicherheit technischer Systeme

Elektrotechnik 2019
2019 FBFS5ERIRER

Chinesische Studierende insgesamt
FEFELSE

34

1

‘I Chinesische Studienanfanger Doppelmaster
HEHE SINNFETE

Neuigkeiten aus den Bereichen Lehre und Forschung

B0 FN 6 50 o Ak i i R

Im Frahjahr 2019 wurde Prof. Li Li auf den neuen Stihl-Lehrstuhl am CDHK/ CEIE (College
of Electrical Engineering) berufen. Der neue Lehrstuhl beschaftigt sich hauptsachlich
mit Themen aus den Bereichen ,Artificial Intelligence” und ,Control Theory“. Praktische
Anwendungsgebiete sind z.B. das Erkennen von Hindernissen auf Basis eines
Kamerabildes oder das Planen von Routen, die ein mobiler Roboter befahren muss.
Des Weiteren erfolgte im gleichen Zeitraum die Eroffnung des ,Shanghai Research
Institute for Intelligent Autonomous Systems*, an dem auch Prof. Li Li beteiligt ist. Dort
sollen verschiedene Bereiche der kunstlichen Intelligenz weiter erforscht werden, mit
Schwerpunkt auf Themen wie z.B. ,Sensorische Erfassung komplexer Szenarien®,
,Grundlagen der kunstlichen Intelligenz* oder ,Schwarmintelligenz*.

Eines der wichtigsten Themen im Jahr 2019 war auch fur die Fakultat Elektrotechnik der
beschlossene Umbau des CDHK, bei dem die bislang vorhanden 4 Fakultaten, die noch
bis vor kurzem unter dem Dach des CDHKs vereint waren, nun Schritt fur Schritt in die
fachspezifischen Fakultaten der Tongji Universitat Ubergehen sollen. Das CDHK wird so
zu einer Plattform umgebaut, die es ermdéglicht, weitere Fakultdten der Tongji Universitat
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Deutsche Studenten
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zu integrieren und so auf deren Lehr- und Forschungskapazitaten zuzugreifen.

Fur die Elektrotechnik ist der Umbau eine groBe Chance. Vor allem das begrenzte Angebot
an Vorlesungen am CDHK in der Elektrotechnik hat es in der Vergangenheit deutschen
Studierenden kaum ermdglicht, individuelle und interessenspezifische Vorlesungen
zu besuchen. Auch zur Erweiterung der Forschungskapazitat wurde im Oktober der
erste Grundstein gelegt. Mit der Er6ffnung des ,Chinesisch-Deutschen Zentrums fur
Kunstliche Intelligenz” an der Tongji-Universitat kbnnen die Forschungsmaoglichkeiten der
Elektrotechnik deutlich erweitert werden. Insgesamt nimmt dabei das CEIE eine zentrale
Rolle ein, da es durch dessen Lehr- und Forschungskapazitaten die Elektrotechnik
wirkungsvoll unterstitzen kann. Deutsche Studierende haben nun die Mdglichkeit,
aus einem breiten Modulkatalog des CEIE englische Vorlesungen auszuwahlen. Dies
erleichtert es deutschen Studierenden in Zukunft, ein Studium an der Tongji Universitat zu
absolvieren.

Neben den groBen UmbaumaBnahmen hat auch der erste deutsche TUM-
Doppelmasterstudent im Sommer sein Studium erfolgreich am CDHK abgeschlossen und
kurze Zeit spéter seinen Abschluss an der TUM erhalten.
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Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
ZREERR

Fachlich verantwortlich sind
RENAEIHREAA
Prof. Dr. Axel Werwatz {&+, #i&

Prof. Dr. HUANG Guanwei
BHEFEL, HE

Dekan der Fakultat fir Wirtschaftsinformatik

TU Berlin Tongji-Universitat
=ty N2 BiFAE
Deutscher Fachkoordinator

EREAREA ZFEEREE

Dr. Sigrun Abels &+

TU Berlin
ATl A
Leitung China-Center TUB, CDHK-Koordinatorin Chinakompetenz

PERBSEFIOERE

Von der Summerschool zur Promotion

MEBREEEEE

China ist dabei, wissenschaftlich zu den fuhrenden Landern aufzusteigen. Die Tongji Universitat
legt daher als eine der landesweit besten Universitaten viel Wert auf die Forschungsleistung. Dieser
Wandel zeigt sich auch im CDHK, das inzwischen neben der Master-Ausbildung zum Sprungbrett
fur junge Forscherinnen und Forscher geworden ist.

Im Berichtsjahr bildete das CDHK 21 chinesische und 26 deutsche Doppelmaster-Studierende im
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften aus, von denen 22 aus der TU Berlin kamen. 25 deutsche
Doppelmaster erhielten ein Stipendium des China Sholarship Council (CSC). Dartberhinaus
besuchten 69 Studierende von 19 deutschen Partnerhochschulen das CDHK fur ein oder zwei
Austausch-Semester; 23 von ihnen erhielten ein DAAD-Stipendium und 7 ein Stipendium des
China Scholarship Council. Mit insgesamt 101 Studierenden sind die Wirtschafswissenschaften zur
Zeit der am starkste von Deutschen nachgefragte Fachbereich am CDHK. Tendenz steigend.

In der Forschung wurden in letzter Zeit mehrere Doppelpromotionen im Fachbereich der Logistik
realisiert. So promovierte Dr. Nikos Moraitakis am BOSCH Lehrstuhl 2017 mit dem Thema “Supply
chain-based category strategies for global supply networks: an empirical analysis of the supply
market for polyamide engineering thermoplastics in the automotive industry” gleichzeitig an der
TU Darmstadt und der Tongji Universitat. Er wurde dabei von Prof. Dr. HUO Jiazhen und Prof. Dr.
Hans-Christian Pfohl betreut, die auch WANG Weidis Dissertation zum Thema ,Dynamic capacity
allocation for airlines with multi-channel distribution* zum erfolgreichen Abschluss fihrten. Derzeit
betreuen die beiden Professoren die Doktorarbeit von Pascal Wolff, die dieser zum Thema “Multi-
Product-Plants in Chinese Automotive Industry” am BOSCH Lehrstuhl fur Global Supply Chain
Management schreibt.
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HEZBRFER

CDHK-Jahresbericht

Eine weitere Doppelpromotion im Bereich Logistik wurde in Kooperation mit der TU
Berlin realisiert. Ende 2017 verteidigte DING Feng seine Arbeit zum Thema ,Developing
E-commerce Logistics in Cross-border Relations”. Das Bild rechts zeigt ihn (2 von rechts)
mit seinen Doktorvéatern Prof. Frank Straube (TU Berlin) und Prof. HUO Jaizhen, sowie Frau
Prof. DUAN Yongrui, die mit dem BOSCH Lehrstuhl affiliert ist.

Die Sprungbrettfunktion des CDHK auf dem Weg zur Promotion ist vielfaltig und beginnt
manchmal sehr frih. Dies verdeutlicht die CDHK-Laufbahn von Maximilian Rohowsky.
In der von Frau Dr. Abels geleiteten TU Berlin-CDHK Summerschool gewann Herr
Rohowsky einen ersten intensiven Eindruck von China, Shanghai und dem CDHK
(siehe Bild rechts). Dies ermutigte ihn, sich fur das CDHK-Doppelmasterprogramm
,Wirtschaftsingenieurwesen® in Kooperation mit der TU Berlin zu bewerben, das er
mit sehr gutem Erfolg abschloss. Heute ist Maximilian Rohowsky wissenschaftlicher
Mitarbeiter an der TU Berlin und arbeitet am Lehrstuhl fur Finanzierung und Investition an
seiner Promotion.

Einen ahnlichen Weg beschritt Angelika Vogt, die ebenfalls mit groBem Erfolg
das Doppelmasterprogramm von CDHK und TU Berlin absolvierte. Uber das
universitatstibergreifende Berliner Doktorandenstudium ,Berlin
Doctoral Program in Economics and Management Science” fand
Frau Vogt ihren Weg an die Humboldt Universitét, wo sie derzeit in
der Arbeitsgruppe Ressourcentkonomik promoviert.
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Die Deutschabteilung des CDHK
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Deutschabteilungsteam (Herbst 2019)
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Leiterin der Sprachabteilung EIBIES#HEER
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Wolfgang Heringer

Neeltje Rohlfes

Christoph Koch
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Neben der fachlichen Ausbildung ist die sprachliche und interkulturelle Ausbildung der
Studierenden die zweite wichtige Saule am CDHK. Viele chinesische Studierende werden
aufgrund ihrer exzellenten fachlichen Leistungen am CDHK immatrikuliert, ohne jedoch Uber
Deutschkenntnisse zu verfiigen. Sie durchlaufen parallel zur fachlichen Ausbildung eine
dreisemestrige Sprachausbildung. Die Sprachausbildung erfolgt in Kooperation mit dem
Deutschkolleg der Tongji Universitat, das als TestDaF-Kompetenzzentrum in China Uber
langjahrige Erfahrung in der sprachlichen Ausbildung chinesischer Lerner verflgt.

Die Sprachabteilung des CDHK bietet neben dem fachstudienbegleitenden Deutschunterricht
auch Prufungsvorbereitungskurse, Interkulturelle Trainings, Lehrveranstaltungen zu
Studiertechniken und Wissenschaftlichem Schreiben. Mit einer Neueinstellung zum
Wintersemester 2019 wurde das Team muttersprachlicher Lehrkréfte verstarkt: Herr Neeltje
Rohlfes lehrt seit 2016 Deutsch als Fremdsprache in China. Neben seiner Lehrtatigkeit am
CDHK erlernt er gleichzeitig die chinesische Sprache, denn die eigene Sprachlernerfahrung
in der Muttersprache der Studierenden ist eine wichtige Voraussetzung fur einen erfolgreichen
Unterricht. Durch die personelle Erweiterung der Sprachabteilung in den vergangen beiden
Jahren konnte der Anteil der am CDHK erteilten Unterrichtsstunden bis zur TestDaF-Prtfung
erhoht und prufungsvorbereitende Kurse in den Semesterferien angeboten werden.

Neben dem Sprachkursbetrieb versteht sich die Sprachabteilung auch als Ort der Begegnung
zwischen chinesischen und deutschen Studierenden. Studentische Tutoren erganzten in
freiwilligen Konversationskursen und Hértrainings das Unterrichtsangebot. Dadurch konnten
die Prufungsergebnisse in den Subtests Horen und Sprechen, die fur chinesische Studierende
die groBte Hurde beim Bestehen der TestDaF-Prifung darstellen, verbessert werden.
Zusatzlich wurde die Vorbereitung auf deutschsprachige Fachprifungen mit studentischen
Tutoren in Kleingruppenbetreuung intensiviert sowie fachsprachlicher Unterricht durch
deutsche Studierende der jeweiligen Facher mit ihrer fachlichen Expertise unterstutzt.

Auch die deutschen Studierenden profitierten von ihrer Tutorentatigkeit durch den
Austausch mit ihren chinesischen Kommilitonen, indem sie Lehrmaterialien vorbereiten und
Unterrichtserfahrungen sammeln. Die Sprachabteilung tragt somit zu einem lebendigen
Campuslebens bei, das chinesische und deutsche Studierende auf ihre spatere Tatigkeit im
interkulturellen Arbeitsalltag vorbereitet.
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