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1. Termine (Datum/ Zeit/ Raum) 

14.,17.,24.,28.Sep 8:30-12:00 

15.,16.,18.,25.,30.Sep 13:30-17:00 

CDHK 307, Siping Campus 

 

2.Lernziele 

Ziel der Vorlesung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, Jahres- und Konzernabschlüsse nach 

internationalen Vorschriften(International Financial Reporting Standards, IFRS)selbständig zu erstellen, 

nachzuvollziehen und interpretieren zu können. Hieran anknüpfend soll denStudierenden darüber hinaus 

fundiertes Methodenwissen vermittelt werden, um entsprechendeIFRS-Abschlüsse auf Grundlage von 

traditionellen und wertorientierten Kennzahlen analysieren undAussagen zur wirtschaftlichen 

Leistungsfähigkeit treffen zu können. 

Die Veranstaltung vermittelt … (in % - Summe = 100) 

Fachkompetenz 40 Method. Kompetenz 40 Systemkompetenz 10 Sozialkompetenz 10 

 

3. Lehrinhalte 

Im ersten Teil der Veranstaltung werden die grundlegenden Ansatz-, Bewertungs- und Ausweisvorschriften 

ausgewählter Bilanzpositionen innerhalb des Rechnungslegungssystems der International Financial 

Reporting Standards (IFRS) diskutiert. Im zweiten Teil der Lehrveranstaltung steht die Analyse der 

Vermögens-, Finanz- und Ertragslage vonUnternehmen auf der Grundlage von Daten des 

Rechnungswesens im Vordergrund. Hierbeisoll speziell den Informationsbedürfnissen der 

Eigenkapitalgeber, die auch im Fokus derIFRS-Rechnungslegung stehen, Rechnung getragen werden, so 

dass eine unmittelbare inhaltlicheVerknüpfung mit dem ersten Veranstaltungsteil besteht.Zur 

Verständnisförderung und Vermittlungpraktischer Anwendungskenntnisse werden die Inhalte in der 

Vorlesung anhand von Ü bungsaufgabenvertieft. 

 

 



 

4. Unterrichtssprache 

Deutsch 

 

5. Arbeitsaufwand 

150 Stunden (Präsenzstudium: 30 Std. und Selbststudium 120 Std.) 

 

ECTS 5 ECTS 

Anmerkung: 

ECTS Credit Points (CP) sind ein Maß für den zeitlichen Aufwand, den durchschnittliche Studierende 

aufwenden müssen um das Lernziel eines Moduls erfolgreich zu erreichen. Der Arbeitsaufwand pro ECTS 

entspricht 30 Arbeitsstunden. Zu dem zeitlichen Aufwand zählt neben derKontaktzeit (z.B. Vorlesung, 

Ü bung, Praktikum) zusätzlich die Vor- und Nachbereitung, dieBearbeitung von Ü bungsaufgaben, das 

Anfertigen von Seminararbeiten, diePrüfungsvorbereitung usw. 

 

6. Leistungsbewertung 

Abschlussklausur 

 

 

 

 

7. Literaturhinweise, Skripte 

Print-Unterlagen vorhanden?  Erhältlich:  

Digitale Unterlagen vorhanden?  Erhältlich: knappstein@iur.rub.de 

Pflichtlektüre: 

Zur Nachbearbeitung des Stoffes ist folgendesLehrbuch zu empfehlen: 

Zum Teil IFRS-Rechnungslegung:  

Pellens/Fülbier/Gassen/Sellhorn (2014): Internationale Rechnungslegung. 9. Auflage, Stuttgart 

Zum Teil Unternehmensanalyse:  

Baetge, J./Kirsch, H.J./Thiele, S.: Bilanzanalyse, 2. Aufl., Düsseldorf 2004 

 
 

 

8. Sonstiges 

 

 

mailto:knappstein@iur.rub.de

