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Sprechstunde Nach Vereinbarung

1. Termine (Datum/ Zeit/ Raum)
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= Vorlesung/Exkursionen/Ubung (Anderungen vorbehalten):
= 03.03.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 17.03.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 24.03.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 14.04.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 21.04.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 28.04.17 09:45 12:00 Vorlesung
* 05.05.17 09:45  12:00  Ubung
= 19.05.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 26.05.17 09:00 17:00 Exkursion
= 02.06.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 09.06.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 16.06.17 09:45 12:00 Vorlesung
= 07.07.17 09:45 12:00 Klausur

=  Raum: CDHK 306, Siping Campus

2.Lernziele

Die Vorlesung behandelt die weltweite Integration 6konomischer, politischer und soziokultureller
Entwicklungen, um die Auswirkungen der Globalisierung auf einzelne Lander zu verstehen -mit einem
besonderen Fokus auf die Wettbewerbsfahigkeit von Deutschland und China. Studenten werden in der
Lage sein, Probleme in der wirtschaftlichen Praxis zu verstehen, zu analysieren und Lésungen sowohl fir

entwickelte als auch aufstrebende Markte zu erarbeiten.

Die Veranstaltung vermittelt ... (in % - Summe = 100)
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3. Lehrinhalte

Im Sinne eines strategischen Managements werden Gestaltungsmoglichkeiten fir international tatige

Unternehmen vorgestellt.

Stoffgliederung:
= Internationalisierung der Wirtschaft als Aktionsrahmen und Problemfeld
= Begriffliche und konzeptionelle Grundlagen
= Theorien der internationalen Unternehmungstatigkeit
=  Strategisches Management in international tatigen Unternehmungen
=  Organisation international tatiger Unternehmungen
= Personalmanagement in international tatigen Unternehmungen
=  Controlling in international tatigen Unternehmungen

= Public Affairs-Management in international tatigen Unternehmungen

4. Unterrichtssprache

Vorlesung und Klausur auf Deutsch; Gastvortrage und Fallstudien ggf. auf Englisch

5. Arbeitsaufwand

Vorlesung, Ubung und Exkursion: 90 Std

ECTS

3 ECTS (Chinesisch 2 CCP)

Anmerkung:

ECTS Credit Points (CP) sind ein MaR fiir den zeitlichen Aufwand, den durchschnittliche Studierende
aufwenden miissen um das Lernziel eines Moduls erfolgreich zu erreichen. Der Arbeitsaufwand pro ECTS
entspricht 30 Arbeitsstunden. Zu dem zeitlichen Aufwand zahlt neben der Kontaktzeit(z.B. Vorlesung,
Ubung, Praktikum) zusétzlich die Vor- und Nachbereitung, die Bearbeitung von Ubungsaufgaben, das

Anfertigen von Seminararbeiten, die Prifungsvorbereitung usw.

6. Leistungsbewertung

Klausur und Fallstudien (Gruppenprasentation)

7. Literaturhinweise, Skripte

Print-Unterlagen vorhanden?

[

Erhaltlich:

Digitale Unterlagen vorhanden? X Erhaltlich: Folien und Buchkapitel

Pflichtlektiire:
Holtbrigge, D. / Welge, M. K. (2010): Internationales Management -Theorien, Funktionen, Fallstudien. 5.
bearb. u. erw. Aufl. Stuttgart 2010.

8. Sonstiges

Es ist eine Exkursion im Rahmen der Vorlesung vorgesehen.




